
TOUTES ENGAGÉES POUR
LA PLANETE
Soutenir les filles, les jeunes femmes et leurs familles pour
qu'elles soient plus résilientes au changement climatique.

la sensibilisation aux enjeux climatiques,
le soutien aux efforts directs d’adaptation et d’atténuation face
aux changements climatiques aux niveaux communautaire et
national 
une meilleure capacité pour les femmes de mener la réponse
aux changements climatiques.

Toutes Engagées pour la Planète (TEPP) est un programme de
l'Association mondiale des guides et des éclaireuses (AMGE) qui
preconise :

Le programme TEPP est financé par la Fondation AKO et
la Swedish Postcode Foundation. Le contenu a été créé
avec l’Organisation des Nations Unies pour l’Alimentation
et l’Agriculture (FAO).



CONTEXTE

Les changements climatiques ont un effet
disproportionné sur les filles et les femmes en
raison des inégalités en matière des droits et du
pouvoir. Un rapport récent par l’OCDE (2021)
souligne l’effet néfaste des changements
climatiques sur les femmes par rapport à chacun
des 17 indicateurs des Objectifs stratégiques de
Développement.

Grâce à la méthode pédagogique et au modèle de leadership des Guides et des Éclaireuses, le
curriculum crée un espace où les apprenantes dirigeront en permanence leurs apprentissages et
développeront des comportements pour effectuer des changements durables.
Le programme a trois composants principaux :

Le nouveau programme TEPP crée un espace sûr où les Guides et les Éclaireuses peuvent apprendre
de nouvelles compétences de la vie quotidienne, s’informer sur les changements climatiques et
accroître leur résilience. Ensuite, elles emploient leurs connaissances, leurs compétences et leur
passion pour diminuer les effets des changements climatiques, pour s’adapter, pour parler et pour
sensibiliser les autres dans une réflexion consciente sur l’impact spécifique des changements
climatiques sur les filles et les femmes.

Or, les voix des femmes ne sont pas
entendues suffisamment lors des discussions
sur le climat, et donc les politiques pour
combattre les changements climatiques et
pour s’y adapter ne répondent pas à leurs
besoins spécifiques.

1) Curriculum et insigne : Les filles et les jeunes femmes apprennent, améliorent leurs habilités
et gagnent l’appui requis pour agir localement sur les changements climatiques.
2) Action communautaire : Chaque fille partage avec deux membres de sa communauté le
savoir et les habilités du curriculum. De plus est, un groupe qui désire approfondir ses actions
après avoir fait le programme peut établir et mettre en œuvre un plan d’action
communautaire.
3) Plaidoyer : Les filles et les jeunes femmes prennent part activement dans les plateformes
décisionnelles nationales et internationales.



Cette étape offre aux filles un grand aperçu des
causes et des conséquences des changements
climatiques dans le monde, et répond aux
questions clés pour approfondir pourquoi il s’agit
d’un enjeu mondial qui doit préoccuper tout le
monde.

À la fin se trouve un arbre décisionnel qui aide les
apprenantes à cerner les enjeux qui les touchent le
plus. Le résultat de cet arbre décisionnel suggère
deux sujets à approfondir lors de l’étape deux.

57,000 filles et jeunes femmes ont suivi le curriculum et reçu
l’insigne.

142 championnes du plaidoyer ont reçu une formation dans la
matière et implanté avec succès leurs plans de plaidoyer
régionaux et nationaux.

230 groupes ont mené à bien des actions communautaires
relatives au climat et touché ainsi environ 27,131 gens
directement et 42,603 autres indirectement.

6 jeunes femmes ont assisté à la conférence COP27 et présenté
des demandes clés à 110 chefs d’états et organismes publics et
privés importants dans le domaine des changements climatiques.
Certaines d’entre elles ont été invitées à expliquer ces demandes
aux assemblées législatives de leurs pays.

Le curriculum TEPP est publié dans les trois langues officielles de l’AMGE, en
Portugais, en Sesotho et en Swahili. Les activités sont divisées selon trois tranches
d’âge. Chaque programme comprend trois étapes avec des choix d’activités, et se
termine par une activité obligatoire relative à un plan d’action climatique. Il y a aussi
une guide pour aider les cheftaines à animer le programme.

Ici se trouvent des données pour habiliter les
apprenantes à évaluer d’un esprit critique les
faits et les opinions sur les changements
climatiques.
Les modules sont structurés pour permettre
d’ajouter d’autres sujets à l’avenir.
La catégorie 1 étudie l’impact des
changements climatiques sur la nature :
événements météorologiques extrêmes,
biodiversité et eau.
La catégorie 2 étudie l’impact direct des
changements climatiques sur les gens :
revenus et gagne-pain, santé, liberté et
sécurité.

Cette étape présente l’action
communautaire et le plaidoyer afin
de diriger les participantes vers les
projets à exécuter une fois le
curriculum terminé.

Comme résultat final, les
participantes seront prêtes à
partager ce qu’elles ont appris avec
deux personnes en dehors de leur
groupe.
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TÉMOIGNAGES

Mercedes Ramacieri,

Argentina

 Coco Iris,

Cotonou-Benin 

Grâce au programme TEPP, ma vie a changé dès
le début en ce que je sais beaucoup plus sur les
effets négatifs des changements climatiques et
les risques devant notre planète. Je suis
contente d’être plus sensible à mon rôle dans le
combat grâce au programme. Aujourd’hui, je
peux parler à mes camarades et aux gens autour
de moi sur les effets néfastes des changements
climatiques parce que je connais beaucoup plus
d’arguments convaincants

J’aimerais dire que notre génération et les
suivantes ont le droit de vivre dans un monde
plus juste et plus durable. C’est pourquoi nous,
les jeunes, nous mettons de la pression pour que
les intérêts de certains ne détruisent pas les
rêves d’autres gens. Ma participation à TEPP
m’encourage à fréquenter les espaces de débat
et d’action. Être déléguée de l’AMGE à la
conférence COP a dépassé mes attentes, et
c’était un grand honneur de porter le foulard
mondial. Je suis très, très reconnaissante envers
l’équipe de TEPP pour l’occasion et pour nous
avoir motivées, moi et de millions d’autres
jeunes femmes, pour lutter afin d’assurer un
avenir égal et durable. Être Guide a changé ma
vie, et je suis fière de faire partie de ce
mouvement incroyable.

TEPP EST ACTIF DANS LES PAYS
SUIVANTS 

MEXICO | TRINIDAD & TOBAGO | COLOMBIA
BRAZIL | CHILE | ARGENTINA | PANAMA

NICARAGUA | ST. LUCIA | DOMINICA

LESOTHO | BENIN | RWANDA | TANZANIA

LIBERIA | INDIA

CONTENU DE L'INSIGNE TEPP

ETAPE 1 ETAPE 2 STAGE 3



Association Mondiale des Guides et des Éclaireuses
 Olave Centre, 12c Lyndhurst Road, 

London NW3 5PQ - United Kingdom 
Email: wagggs@wagggs.org

 

wagggsworld

wagggsworld

wagggsworld

World Association of Girl Guides and Girl Scouts 

Si vous venez de l’Afrique subsaharienne, de l’Amérique latine ou des
Antilles, téléchargez les trousses d’activité TEPLP sur le site web de

l’AMGE :



https://shorturl.at/dgBD7



L’AMGE lancera sur la plateforme Campfire des cours de base sur les
changements climatiques que des cheftaines partout dans le monde

pourront utiliser dans leurs groupes. De plus, un curriculum TEPP sortira
sous peu pour la région Asie Pacifique.

TEPP s’appellera Tous Engagés Pour la Planète dans les Organisations
mixtes. Restez à l’affût.

COMMENT PARTICIPER

RACONTEZ-NOUS VOS ACTIONS



    
Contact:            Directrice Mondiale du Programme  TEPP

pascaline.umulisa@wagggs.org 

Nous ferons de notre mieux pour afficher votre activité sur nos réseaux sociaux :


