ASSOCIATION MONDIALE
DES GUIDES ET DES
ECLAIREUSES

Mise a jour du Conseil Mondial
Janvier - Mai 2024

Le Conseil mondial s'est réuni a six
reprises en 2024 jusqu'a présent, lors
notamment d’'une réunion en
personne a Pax Lodge en mars 2024.

Nous sommes heureuses et heureux de vous faire part de nos actualités suite a nos réunions.
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Faits importants de la réunion en personne du Conseil mondial, mars 2024

La réunion a été |'occasion pour le Conseil mondial de discuter plus en profondeur du plan opérationnel
et du budget pour 2024, d'examiner la performance financiére et les plans de collecte de fonds de
I'AMGE, d'entamer des discussions sur le projet de révision des cotisations des membres avant les

consultations avec les Organisations membres, et de gérer les responsabilités habituelles du Conseil
mondial.

La réunion a commencé par des présentations, des activités
pour apprendre a se connaitre et par la définition des
objectifs et des lignes directrices de la réunion. Cela a été
suivi d'une mise a jour de la part de notre Directrice générale,
Anna Segall, et d'un temps de discussion et de questions.

Les membres du Conseil mondial se sont divisés
en petits groupes et ont rencontré a tour de réle
les membres du personnel et les bénévoles faisant
partie des équipes de Mission fondamentale, des
Programmes mondiaux, des Centres mondiaux et
de Service aux membres et Régions pour en
apprendre plus sur leur travail.

Deux séances au cours de la réunion étaient axées
sur les cing Régions de I'AMGE et chaque
Présidente régionale a eu I'occasion de présenter
les projets en cours dans leur Région au cours de
cette période triennale.

Les membres de I'équipe de collecte de fonds ont
également présenté leur travail et les derniéres
actualités sur la collecte de fonds au sein de
I'AMGE, les domaines prioritaires et les projets de
révision de la stratégie de collecte de fonds de
I'AMGE. On a également présenté la prochaine
Journée dudonde 'AMGE, les 5 et 6 juin 2024.

Le Conseil mondial a approuvé le Registre des risques pour 2024 et a discuté de la version préliminaire
des résultats financiers pour I'exercice clos le 31 décembre 2023.

Le Conseil mondial a examiné les propositions pour donner suite aux motions adoptées lors de la
38éme Conférence mondiale, en particulier les propositions pour I'Assemblée générale extraordinaire
(AGE) et le projet de révision des cotisations des membres (Motion 12) et I'examen des Centres
mondiaux (Motion 9).
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Le Conseil mondial a été mis a jour sur le parcours de I'AMGE en matiére de diversité, d'équité et
d'inclusion et sur la mise en ceuvre du Rapport et du plan d'action contre le racisme de ' AMGE.

Le Conseil mondial a examiné les résultats de
I'évaluation annuelle des performances du Conseil.

Le Conseil mondial a passé du temps a regarder
vers |'avenir, avec une séance d'analyse
prospective qui a exploré les facteurs internes et
externes qui pourraient avoir un impact sur le
Mouvement et sur 'AMGE dans les années a
venir.

Les Présidentes du Comité d'audit, des finances et
des risques, du Comité de gouvernance et du
Comité des ressources humaines ont fait le point
sur les travaux de leur comité respectif.

Le Conseil mondial a également passé une
séance avec l'auditeur externe de I'AMGE,
Moore-Kingston Smith, pour examiner
certains des récents changements juridiques
et réglementaires dans le secteur caritatif
britannique.
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AGE

Le Conseil mondial a le plaisir d'annoncer les membres de I'Equipe de présidence de |I'Assemblée
générale extraordinaire (AGE) qui aura lieu le samedi 14 septembre 2024.

Nadine El Achy (Liban)
Présidente de I'AGE

Fiona Lejosne (France)
Vice-présidente de I'AGE et membre du Conseil mondial

Monika Dreik (Pologne) | \
Vice-présidente de I'AGE et membre du Conseil mondial

Helene Gestrin (Suéde)
Coordonnatrice de I'équipe de procédure

Merci a toutes les Organisations membres qui ont fourni de précieux commentaires et contribué
aussi constructivement lors des séances de consultation en ligne sur les Cotisations en mars et avril,
du lu Sondage d'évaluation des membres et des réunions individuelles.

Le groupe de pilotage sur les Cotisations des membres a examiné les commentaires recus de la part
des Organisations membres et a élaboré la version 1 de la Proposition de cotisations qui a été
distribuée aux Organisations membres le vendredi 24 mai 2024. Les Organisations membres ont été
invitées a examiner la version 1 du document de proposition de cotisation et a envoyer leurs
commentaires par écrit ou a demander une réunion avec des représentants du groupe de pilotage
avant le vendredi 7 juin 2024.

Le Conseil mondial a examiné les commentaires sur la version 1 de la proposition de cotisation et
a élaboré le document 4 de I'AGE : Proposition de cotisation. Ce document sera distribué aux
organisations membres le jeudi 20 juin 2024, en méme temps que les propositions de motions

sur lesquelles les organisations membres voteront lors de I'AGE en septembre.

/ Forum de discussion régional sur les AGE \

Les Organisations membres sont invitées a examiner plus en profondeur la Proposition de
cotisation lors d'un Forum de discussion régional qui aura lieu en juin. Vous pouvez vous inscrire
pour assister a un Forum de discussion régional sur les AGE en cliquant sur le lien cous convenant
ci-dessous :

Séance d'information pour la région Afrique a 12h00 UTC le 29 juin (anglais et francais)
Séance d'information sur la région Arabe a 14h00 UTC le 24 juin (arabe et francais)
Séance d'information pour la région Asie-Pacifique a 6h00 UTC le 30 juin (en anglais)
Séance d'information pour la région Europe_.a 17h30 UTC le 11 juin (anglais)
(Note : la séance d'information de la région Europe a déja eu lieu)

\&éance d'information pour la région Hémisphére occidental a 15h00 UTC le 29 juin (anglais et espagny
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http://url5540.wagggs.org/ls/click?upn=u001.p6YS-2BaMh5sSUP4YSstm1lSOTfzJIsyuZ6QCTIVF-2F5xNxtx-2B0IbbtW8SavaysmBuHb5blh-2F-2BwgJ3ePnctlIY2-2FsYb9oyevCMEipWW68iWqMU-3DDWmP_0M8xLnvlBEC4hEXUAuJ9k6IVhZmzDlqEDuDRU-2FCFx-2FIoE70EUTB5O24JwM-2FEnHVAvt2J9HebWnHvFuYOct-2FD8GqZTyJwwyvtmXpM4kPm5ZNgArl18RsI2c8bQQpgrmVFEFVzMto-2FQGf4lkuwIAAxLcF-2BRGKiUiPyxd3QhJm9fU80pwgHObsEFVArwd1NCSMN-2Fldl3if7u0DzKXIG8v9xm2Ye8LitWwRY7mG4nROCnu8LhvCcIvUkhXRLVAsVM84Ub215VGEAsV5Gi3LpvkcOUnCjsgRe0Bu-2FOdGmxCNlaVgbJHva-2FWtOW2ZgNw3NESiHspf65lRyctf-2Bx-2FbPzymnTw-3D-3D
http://url5540.wagggs.org/ls/click?upn=u001.p6YS-2BaMh5sSUP4YSstm1lSOTfzJIsyuZ6QCTIVF-2F5xNxtx-2B0IbbtW8SavaysmBuHb5blh-2F-2BwgJ3ePnctlIY2-2FsYb9oyevCMEipWW68iWqMU-3DDWmP_0M8xLnvlBEC4hEXUAuJ9k6IVhZmzDlqEDuDRU-2FCFx-2FIoE70EUTB5O24JwM-2FEnHVAvt2J9HebWnHvFuYOct-2FD8GqZTyJwwyvtmXpM4kPm5ZNgArl18RsI2c8bQQpgrmVFEFVzMto-2FQGf4lkuwIAAxLcF-2BRGKiUiPyxd3QhJm9fU80pwgHObsEFVArwd1NCSMN-2Fldl3if7u0DzKXIG8v9xm2Ye8LitWwRY7mG4nROCnu8LhvCcIvUkhXRLVAsVM84Ub215VGEAsV5Gi3LpvkcOUnCjsgRe0Bu-2FOdGmxCNlaVgbJHva-2FWtOW2ZgNw3NESiHspf65lRyctf-2Bx-2FbPzymnTw-3D-3D
https://zoom.us/meeting/register/tJwtceyrrjopGd0_YE9SdIxGtajjEWxa6Sz4#/registration
http://url5540.wagggs.org/ls/click?upn=u001.p6YS-2BaMh5sSUP4YSstm1lSOTfzJIsyuZ6QCTIVF-2F5xNxtx-2B0IbbtW8SavaysmBuHb5blh-2F-2BwgJ3ePnctlIY2-2FsYb9oyevCMEipWW68iWqMU-3DDWmP_0M8xLnvlBEC4hEXUAuJ9k6IVhZmzDlqEDuDRU-2FCFx-2FIoE70EUTB5O24JwM-2FEnHVAvt2J9HebWnHvFuYOct-2FD8GqZTyJwwyvtmXpM4kPm5ZNgArl18RsI2c8bQQpgrmVFEFVzMto-2FQGf4lkuwIAAxLcF-2BRGKiUiPyxd3QhJm9fU80pwgHObsEFVArwd1NCSMN-2Fldl3if7u0DzKXIG8v9xm2Ye8LitWwRY7mG4nROCnu8LhvCcIvUkhXRLVAsVM84Ub215VGEAsV5Gi3LpvkcOUnCjsgRe0Bu-2FOdGmxCNlaVgbJHva-2FWtOW2ZgNw3NESiHspf65lRyctf-2Bx-2FbPzymnTw-3D-3D
http://url5540.wagggs.org/ls/click?upn=u001.p6YS-2BaMh5sSUP4YSstm1lSOTfzJIsyuZ6QCTIVF-2F5xNxtx-2B0IbbtW8SavaysmBuHb5blh-2F-2BwgJ3ePnctlIY2-2FsYb9oyevCMEipWW68iWqMU-3DDWmP_0M8xLnvlBEC4hEXUAuJ9k6IVhZmzDlqEDuDRU-2FCFx-2FIoE70EUTB5O24JwM-2FEnHVAvt2J9HebWnHvFuYOct-2FD8GqZTyJwwyvtmXpM4kPm5ZNgArl18RsI2c8bQQpgrmVFEFVzMto-2FQGf4lkuwIAAxLcF-2BRGKiUiPyxd3QhJm9fU80pwgHObsEFVArwd1NCSMN-2Fldl3if7u0DzKXIG8v9xm2Ye8LitWwRY7mG4nROCnu8LhvCcIvUkhXRLVAsVM84Ub215VGEAsV5Gi3LpvkcOUnCjsgRe0Bu-2FOdGmxCNlaVgbJHva-2FWtOW2ZgNw3NESiHspf65lRyctf-2Bx-2FbPzymnTw-3D-3D
https://zoom.us/meeting/register/tJEkf-6sqDsoEt1GcdFnQevgsxDJCY8ejz8C#/registration
http://url5540.wagggs.org/ls/click?upn=u001.p6YS-2BaMh5sSUP4YSstm1lSOTfzJIsyuZ6QCTIVF-2F5xNxtx-2B0IbbtW8SavaysmBuHb5blh-2F-2BwgJ3ePnctlIY2-2FsYb9oyevCMEipWW68iWqMU-3DDWmP_0M8xLnvlBEC4hEXUAuJ9k6IVhZmzDlqEDuDRU-2FCFx-2FIoE70EUTB5O24JwM-2FEnHVAvt2J9HebWnHvFuYOct-2FD8GqZTyJwwyvtmXpM4kPm5ZNgArl18RsI2c8bQQpgrmVFEFVzMto-2FQGf4lkuwIAAxLcF-2BRGKiUiPyxd3QhJm9fU80pwgHObsEFVArwd1NCSMN-2Fldl3if7u0DzKXIG8v9xm2Ye8LitWwRY7mG4nROCnu8LhvCcIvUkhXRLVAsVM84Ub215VGEAsV5Gi3LpvkcOUnCjsgRe0Bu-2FOdGmxCNlaVgbJHva-2FWtOW2ZgNw3NESiHspf65lRyctf-2Bx-2FbPzymnTw-3D-3D
http://url5540.wagggs.org/ls/click?upn=u001.p6YS-2BaMh5sSUP4YSstm1lSOTfzJIsyuZ6QCTIVF-2F5xNxtx-2B0IbbtW8SavaysmBuHb5blh-2F-2BwgJ3ePnctlIY2-2FsYb9oyevCMEipWW68iWqMU-3DDWmP_0M8xLnvlBEC4hEXUAuJ9k6IVhZmzDlqEDuDRU-2FCFx-2FIoE70EUTB5O24JwM-2FEnHVAvt2J9HebWnHvFuYOct-2FD8GqZTyJwwyvtmXpM4kPm5ZNgArl18RsI2c8bQQpgrmVFEFVzMto-2FQGf4lkuwIAAxLcF-2BRGKiUiPyxd3QhJm9fU80pwgHObsEFVArwd1NCSMN-2Fldl3if7u0DzKXIG8v9xm2Ye8LitWwRY7mG4nROCnu8LhvCcIvUkhXRLVAsVM84Ub215VGEAsV5Gi3LpvkcOUnCjsgRe0Bu-2FOdGmxCNlaVgbJHva-2FWtOW2ZgNw3NESiHspf65lRyctf-2Bx-2FbPzymnTw-3D-3D
http://url5540.wagggs.org/ls/click?upn=u001.p6YS-2BaMh5sSUP4YSstm1lSOTfzJIsyuZ6QCTIVF-2F5xNxtx-2B0IbbtW8SavaysmBuHb5blh-2F-2BwgJ3ePnctlIY2-2FsYb9oyevCMEipWW68iWqMU-3DDWmP_0M8xLnvlBEC4hEXUAuJ9k6IVhZmzDlqEDuDRU-2FCFx-2FIoE70EUTB5O24JwM-2FEnHVAvt2J9HebWnHvFuYOct-2FD8GqZTyJwwyvtmXpM4kPm5ZNgArl18RsI2c8bQQpgrmVFEFVzMto-2FQGf4lkuwIAAxLcF-2BRGKiUiPyxd3QhJm9fU80pwgHObsEFVArwd1NCSMN-2Fldl3if7u0DzKXIG8v9xm2Ye8LitWwRY7mG4nROCnu8LhvCcIvUkhXRLVAsVM84Ub215VGEAsV5Gi3LpvkcOUnCjsgRe0Bu-2FOdGmxCNlaVgbJHva-2FWtOW2ZgNw3NESiHspf65lRyctf-2Bx-2FbPzymnTw-3D-3D
https://zoom.us/meeting/register/tJErfuytqjoiGNwpzkJclbxCUM3xDeqc9Xm6#/registration
http://url5540.wagggs.org/ls/click?upn=u001.p6YS-2BaMh5sSUP4YSstm1lSOTfzJIsyuZ6QCTIVF-2F5xNxtx-2B0IbbtW8SavaysmBuHb5blh-2F-2BwgJ3ePnctlIY2-2FsYb9oyevCMEipWW68iWqMU-3DDWmP_0M8xLnvlBEC4hEXUAuJ9k6IVhZmzDlqEDuDRU-2FCFx-2FIoE70EUTB5O24JwM-2FEnHVAvt2J9HebWnHvFuYOct-2FD8GqZTyJwwyvtmXpM4kPm5ZNgArl18RsI2c8bQQpgrmVFEFVzMto-2FQGf4lkuwIAAxLcF-2BRGKiUiPyxd3QhJm9fU80pwgHObsEFVArwd1NCSMN-2Fldl3if7u0DzKXIG8v9xm2Ye8LitWwRY7mG4nROCnu8LhvCcIvUkhXRLVAsVM84Ub215VGEAsV5Gi3LpvkcOUnCjsgRe0Bu-2FOdGmxCNlaVgbJHva-2FWtOW2ZgNw3NESiHspf65lRyctf-2Bx-2FbPzymnTw-3D-3D

Comités de ’AMGE 2024-2026

Le bénévolat est au cceur de notre Mouvement des Guides et des Eclaireuses. Nous apprécions
grandement le partenariat actif de nos Organisations membres pour trouver et nominer des
personnes talentueuses, polyvalentes et passionnées pour rejoindre 'Equipe mondiale de 'AMGE et
siéger lors de nos comités. Les membres de notre comité AMGE font partie d'une équipe passionnée
de bénévoles et de membres du personnel, pour aider notre Mouvement a prospérer et a grandir.

Merci aux Organisations membres de toutes les régions de I' AMGE qui ont nommé des personnes
pour siéger au Comité de I'AMGE pour la période triennale 2024-2026. Toutes commissions
confondues, nous avons recu un total de 49 candidatures.

Merci également a celles et ceux qui ont accepté de servir. Vos efforts sont essentiels pour maintenir
I'unité, la prospérité et la croissance de notre Mouvement et de nos Organisations membres !

Nous sommes heureux.ses d'annoncer les membres du Comité d'audit, des finances et des risques, du
Comité de gouvernance, du Comité de nomination et du Comité des ressources humaines qui
siégeront jusqu'en décembre 2026.

Comité d'audit, des finances et des risques

Laura Davis (Royaume-Uni) (Présidente)
Philip Komen (Pays-Bas)
Awonke Majikijela (Afrique du Sud)
Carla Male (Canada)
Ana Georgina Mecott Vazquez (Mexique)
Helga Mutasingwa (Tanzanie)
Signe Obel (Danemark)
Rumbidzai Tazviwana (Zimbabwe)
Tricia Tilford (Etats-Unis)
Monika Dreik (Pologne) (membre sans droit de vote)

Comité de nomination

Ana Maria Mideros (Pérou) (Présidente)
Corinna Hauri (Suisse), Région Europe
Pamela Ruzigana (Rwanda), Région Afrique
Libye Sbhia (Libye), Région arabe
Ruchira Jayasinghe (Sri Lanka),
Région Asie-Pacifique
Miryam Justo (Pérou),

Région de ’hémisphére occidental

Page 5

Comité de gouvernance

Fiona Bradley (Nouvelle-Zélande) (Présidente)
Amanda Medler (Royaume-Uni)
Joséphine Mwangi (Kenya)

Rosalyn Old (Royaume-Uni)

Pamela Rice (Canada)

Diane Sabre (Etats-Unis)

Inari Timonen-Nissi (Finlande)

Antonia Yip (Hong Kong)

Sarah Govan-Sisk (Canada) (membre sans droit de vote)
Gwen Lee (Malaisie) (membre sans droit de vote)
Fatma Youssef (Tunisie) (membre sans droit de vote)

Comité des ressources humaines

Monika Dreik (Pologne) (Présidente)
Maria Fernanda Cerda Bayona ( Mexique)
Thammy Chong Soo Hui (Malaisie)
Rae Ann Dougherty (Etats-Unis)
Flavia Gonzales (Bolivie)
Christiane Rouhana (Liban)
Sharrada Segeran (Malaisie)
Deborah Sutton (Royaume-Uni)
Paula Viikari ( Finlande)

Lynn El Berjawi (Liban) (membre sans droit de vote)
Argie Gathigia (Kenya) (membre sans droit de vote)
Lynn Mack-Costello (Etats-Unis) (membre sans droit de
vote)
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Finance

Lors des réunions de mars et mai 2024 respectivement, le Conseil mondial a examiné les finances de
I'AMGE (non auditées) pour I'exercice financier se terminant le 31 décembre 2023 et les finances de
I'AMGE pour le premier trimestre 2024 (janvier - mars 2024, premier trimestre).

Nous sommes heureux.ses de partager avec vous le Résumé du Rapport financier trimestriel du
qguatrieme trimestre 2023 et le Résumé du Rapport financier trimestriel pour le premier trimestre 2024 :

Résumé du Rapport financier trimestriel Résumé du Rapport financier trimestriel
du quatriéme trimestre 2023 pour le premier trimestre 2024

Tout au long de I'année 2023, ’AMGE a, grace a des réductions de co(ts, une redéfinition des
priorités et une gestion prudente, réduit ses dépenses générales. Nous avons vu nos revenus
augmenter. Les principales sources de revenus de I' AMGE sont les cotisations des membres, les
ventes commerciales (comme les réservations de lits dans les Centres mondiaux) et la collecte de
fonds. 2023 a été une bonne année pour la collecte de fonds, notamment pour les dons individuels. La
Société Olave Baden-Powell, la Fondation Mondiale et nos groupes du Cercle d'Amis ont réussi a
augmenter considérablement les revenus généraux de I'AMGE. La collecte de fonds sous forme de
subventions s’est également améliorée aprés la pandémie. L’année 2023 a été marquée par un effort
concerté au niveau du développement commercial, ce qui a permis d’obtenir un certain nombre de
subventions intéressantes et de moindre envergure, en particulier dans le domaine STEM.

Rapport du recensement de 2024

Comme nous |'avons partagé par e-mail le jeudi 23 mai, nous sommes ravi.e.s qu'en décembre 2023,
le nombre de membres de I'AMGE ait atteint 10,8 millions !

Cette croissance représente une augmentation de 21,5 % par rapport a 2022 et le plus grand
nombre de membres de notre histoire.

Au sein de ce chiffre global, le recensement raconte 'histoire du Guidisme et du Scoutisme féminin
dans différentes parties du monde. Nous encourageons tout le monde a lire le rapport en détail - il
est fascinant ! Non seulement il fournit un apercu détaillé des tendances régionales, mais il met
également en évidence la croissance incroyable de plusieurs Organisations membres.

Celatémoigne de la pertinence et de I'attrait continus du Mouvement du guidisme et du scoutisme
féminin pour les filles et les jeunes femmes du monde entier.

Ce rapport n’est possible qu’avec les contributions de toutes nos Organisations membres et
Associations composantes - merci a vous ! Votre implication nous donne une image plus précise de
la portée du Mouvement du Guidisme et du Scoutisme féminin. Elle éclaire notre prise de décision
lorsque nous élaborons nos programmes, stratégies et politiques et nous aide a planifier I'avenir,
alors que nous travaillons continuellement a développer notre Mouvement et a améliorer
I'expérience guide et éclaireuse.

Rapport du recensement de 2024
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https://campfire.wagggs.org/sites/default/files/2024-06/Q4%202023%20Quarterly%20Financial%20Summary%20Report%20to%20MOs%20-%20French.pdf
https://campfire.wagggs.org/sites/default/files/2024-06/Q4%202023%20Quarterly%20Financial%20Summary%20Report%20to%20MOs%20-%20French.pdf
https://campfire.wagggs.org/sites/default/files/2024-06/Q4%202023%20Quarterly%20Financial%20Summary%20Report%20to%20MOs%20-%20French.pdf
https://campfire.wagggs.org/sites/default/files/2024-06/Q1%202024%20Quarterly%20Financial%20Summary%20Report%20to%20MOs%20-%20French.pdf
https://campfire.wagggs.org/sites/default/files/2024-06/Q1%202024%20Quarterly%20Financial%20Summary%20Report%20to%20MOs%20-%20French.pdf
https://campfire.wagggs.org/book-page/census-report-2024

La Directrice Générale de L'AMGE

C'est alafois avec tristesse et gratitude que nous vous annoncons qu'Anna Segall a démissionné de
son poste de Directrice générale de I'Association mondiale des Guides et des Eclaireuses (I'AMGE) a
partir d'ao(t 2024.

Anna partira aprées quatre années a ce poste, au cours desquelles elle a supervisé d'énormes
changements au sein de I'organisation. Cela comprend I'élaboration de la vision sur 12 ans du
Mouvement des Guides et des Eclaireuses et de la stratégie mondiale sur six ans de TAMGE, la
stabilisation des finances de I'organisation, I'amplification de notre impact et la croissance du

Mouvement, qui compte aujourd’hui 10,8 millions de membres dans le monde.

Lorsqgu’elle a annoncé son intention de quitter I'organisation, Anna a tenu a souligner I’lhonneur
gu’était de travailler pour le plus grand mouvement bénévole au monde dédié a I'autonomisation

des filles et des jeunes femmes, aux c6tés de bénévoles, d'employé.e.s et de sympathisant.e.s aussi
talentueux.ses et engagé.e.s.

Anna quittera ses fonctions de Directrice générale le 6 aolt 2024. La recherche d'un.e directrice ou
directeur général.e pour la remplacer commencera prochainement. Dans l'intervalle, Guy Holloway,

Directeur général adjoint, assumera les fonctions de Directeur général par intérim.

Nous tiendrons les principales parties prenantes informées du processus de recrutement, a la fois
des dates des prochaines étapes et de la date de diffusion prévue de la fiche de post.
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https://www.wagggs.org/fr/news/update-from-wagggs/

