                                      Concours du nouveau badge 
                                     Libre d'Être Moi 



L'AMGE lance un appel à tous les esprits créatifs du monde entier pour concevoir un tout nouveau badge destiné à notre programme sur l'acceptation de son corps ! C'est l'occasion pour vous de traduire les messages forts du Libre d'Être Moi (LEM) en un design qui célèbre la confiance en soi, l'amour de soi et la diversité sous toutes ses formes.
Mais voici le défi : votre création doit s'exprimer sans mots (en utilisant uniquement des images) afin d'être     comprise et appréciée par les filles et les jeunes du monde entier.Soyez audacieuses et audacieux. Soyez inclusive/if. 
Soyez VOUS-MÊME.
Assurez-vous que votre création reflète l'esprit du LEM et respecte les directives de marque de l'AMGE et de Dove. Et surtout, amusez-vous !

Section 1: A propos du concours
Pourquoi avons-nous besoin d'un nouveau badge « Libre d'Être Moi?
Libre d'Etre Moi» (LEM) est un programme mondial de l'AMGE lancé en 2013 en partenariat avec le projet Dove Self-Esteem. À travers des activités ludiques et interactives, LEM aborde les thèmes de l'acceptation de son corps et de l'estime de soi, remet en question les normes de beauté irréalistes et célèbre ce qui rend chacun(e) d'entre nous unique.
Et devinez quoi ? Il a déjà touché plus de 8 millions de filles et de jeunes femmes à travers le monde !
Aujourd’hui, 13 ans plus tard… il est temps pour un tout nouveau Logo 🎉
Vous n'avez pas encore essayé « Libre d’Etre Moi » ou « Agir sur la Confiance en son Corps»? Pas de souci!
Pourquoi ne pas commencer par l'une de nos activités d'initiation ? Téléchargez et découvrez le kit « Camper en toute confiance » pour explorer ce thème avec votre groupe et trouver l'inspiration pour créer un superbe insigne: 
https://free-being-me.com/downloads/
Qui peut participer ?
· Si tu es une guide ou une éclaireuse de moins de 35 ans, ceci s'adresse à TOI, où que tu sois dans le monde !
· Vous pouvez participer en solo ou en équipe, alors n'hésitez pas à faire appel à vos amis si vous souhaitez créer ensemble.

Comment soumettre votre proposition de badge ?
· Envoyez votre projet à votre responsable de groupe; elle ou il le transmettra à l'AMGE pour vous via freebeingme@wagggs.org
· À l'attention des responsables de groupe: veillez à ce que les parents/tuteurs soient informé(es) du concours, et
· n'oubliez pas d'indiquer à votre organisation membre (OM) que vous y avez inscrit vos participant(es)

Quand le concours est-il ouvert ?
  Le concours se déroulera du 15 avril au 30 mai 2026. Les candidatures doivent être envoyées avant minuit (UTC) le 30 mai 2026.

Quelles sont les conditions à respecter pour soumettre une candidature ??
🎨 Une image numérique ou une photo/un scan net de votre motif de badge
[image: ]
🌈Une note indiquant les couleurs que vous avez utilisées
 PAGE 1

✅Points importants à retenir:
· Votre création doit respecter la politique de protection de l'enfance de l'AMGE et les directives relatives à la marque LEM
· Restez 100 % vous-même : c'est le moment de briller !! ✨ 
· Pas d'outils d'IA, s'il vous plaît  🚫🤖— nous voulons découvrir votre créativité, vos idées et votre style unique


Comment le concours sera-t-il évalué?
· Vos créations seront évaluées par un jury composé de jeunes juges sélectionnés par l'AMGE
· Chaque proposition sera examinée à la lumière des critères énoncés à la section 2
· Les juges établiront une liste restreinte des propositions et sélectionneront les 5 meilleures créations
· Les créations présélectionnées seront ensuite soumises au vote mondial des jeunes membres des organisations membres de l'AMGE à travers le monde
· Les première et deuxième places recevront: des certificats et 100 exemplaires du nouveau badge
· L'équipe ou la personne lauréate recevra les récompenses suivantes pour leur OM : un lot de produits dérivés LEM comprenant 100 badges, 100 t-shirts LEM en édition limitée, 50 pins LEM en édition limitée (nouveaux) et une petite subvention de 500 £ pour mettre en œuvre le programme LEM au sein de son unité (somme pouvant être utilisée pour l'impression, le matériel ou l'organisation d'un événement LEM)


Liens vers les politiques et directives pertinentes
1. Politique de protection de l'enfance de l'AMGE (WAGGGS Safeguarding Policy)
2. Charte graphique de la marque LEM (FBM Badge Competition_Brand Guidelines and Logos)
Section 2 : Critères de conception des badges

(a) Adéquation avec les messages du LEM
Le design reflète clairement les objectifs du Libre d'Être Moi, notamment:
· Promouvoir une image corporelle positive et l'estime de soi
· Valoriser la diversité et l'individualité
· Remettre en question les normes de beauté irréalistes
Le message doit être clair, inclusif et adapté à toutes les tranches d'âge de l'AMGE.
(b) Exigences techniques et de marque obligatoires

	Tous les modèles de badges doivent respecter les exigences suivantes:

	Palette de couleurs:
1. Pas plus de cinq (5) couleurs
2. Les couleurs doivent être choisies exclusivement parmi les palettes de couleurs officielles du LEM
(SVP veuillez vous reférer au dossier des directives de marque LEM)
	[image: ]

	Texte:
1. Aucun mot, aucune lettre ni aucun chiffre ne doit être utilisé
2. Aucune mention d'une langue quelconque
3. Images et symboles uniquement

	Dimensions du badge:
1. Le design doit respecter les dimensions standard des insignes adaptées aux uniformes et rester clair et reconnaissable à la taille standard de l'insigne.
2. Dimensions minimales : la taille minimale de l'insigne sur les supports est de 20 mm à 30 mm pour l'insigne complet.

	Logo du partenaire:
1. Le logo du partenaire Dove doit figurer dans le design du badge. (Cliquez ici pour obtenir une image haute résolution)
	[image: A group of blue text  AI-generated content may be incorrect.]



(c) Créativité et communication visuelle
· Un concept visuel créatif et captivant
· Une utilisation efficace de l'imagerie pour transmettre un message sans recourir aux mots
· Un design qui valorise, inclus et accueille
Rappel: essayez de ne pas trop compliquer le design – il doit être adapté à la production.
Informations sur la ou le candidat(e)

	Organisation Membre/ Association Composante
	

	Pays
	

	Nom du contact
	

	Rôle/position
	

	Adresse e-mail de contact
	

	Langue(s) parlée(s)
	



	1.2. Équipe ayant participé à la conception
Veuillez indiquer dans le tableau ci-dessous tou(te)s les membres de l'équipe qui ont participé à la mise en œuvre de la conception.

	Noms des membres de l'équipe
	Rôle/Responsabilité dans l’OM
	Adresse Email

	
	
	

	
	
	

	
	
	



Section 3: Votre soumission

Conception d'un prototype:

	Conception ou lien vers la conception:

(Vous pouvez joindre ici une copie du visuel ou partager le lien vers celui-ci. Par exemple, un lien Canva ou un lien vers Google Drive où nous pourrions accéder au visuel du badge.)
	Description détaillée des éléments du projet:




Section 4: Déclaration

Je confirme que…

· Ce projet répond aux critères énoncés à la section 2 du dossier du concours.
· J'ai informé les parents/tuteurs des jeunes qui ont conçu ce badge ainsi que les jeunes eux-mêmes de leur participation à ce concours.
· Il s'agit d'un projet original, réalisé sans recourir à des outils d'intelligence artificielle pour son élaboration ou sa création.



Signature(s) du/de la/des demandeur/se(s):
___________________________________________________

Signature de la Cheftaine ou du Chef de Groupe 

______________________________________________________
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