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                                                                       النظام الأسا�ي 

 :افةالعالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�ش جمع�ةلل
 
 

�ة اعتبار�ة متحدة لديها منظمات أعضاء يتمتعنَّ بحق التص��ت بخلاف   منظمة خ�ي
�ات   أميناتها الخ�ي

 
 جمع�ة")ال" نموذج(نظام أسا�ي ل

 
ي  (آخر تعد�ل):  إصدار تار�ــــخ 

  2026يونيو  17 تمت الموافقة ع� القرارات �ف
 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــ

 
مبادئ  العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة و�ح�ي ال الجمع�ة�حكم هذا النظام الأسا�ي عمل 

ي �ستند إ� الق�م الروح�ةالأساس�ة لحركة المرشدات و  لتعل�م   والمكرسة ، فت�ات ال�شافة، الىت
ي وضعت من خلال الط��قة االفت�ات والشابا  س. ؤسِّ مُ الها ليت

 
 الاسم  1

 

�ة  لعالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة  ا  الجمع�ة  هو  الاعتبار�ة المتحدةاسم المنظمة الخ�ي
)WAGGGS .( 
 

ي للمكتب الرئ��ي   2
 الموقع الوطئن

 
�ة الاعتبار�ة المتحدة �جب أن �كون لدى  ا أو و�لز.  المنظمة الخ�ي ي إنجل�ت

مكتب رئ��ي �ف
ا.  للجمع�ةالمكتب الرئ��ي  ي إنجل�ت

 العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة هو �ف
 

 غراضالأ   3
 

حركة المرشدات العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة هو تع��ز أهداف  الجمع�ةمن  الغرض
ي  ، وفت�ات ال�شافة

  ، الق�ادة عن ط��قمن خلال تزو�د الفت�ات والشابات بفرص للتط��ر الذايت
ي  ، والمواطنة المسؤولة

ي هذا النظام  و  المحل�ة والعالم�ة.  مجتمعاتهنَّ والخدمة �ف
لا يوجد �ف

لأغراض غ�ي   العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة الجمع�ة  مل��ة  باستخدامالأسا�ي ما �سمح 
ا لل �ة وفق� �ة والأ   7 قسم خ�ي ن من قانون استثمار الجمع�ات الخ�ي و / أو    2005(اسكتلندا) لعام  مني

�ة ( 2القسم   . 2008الشمال�ة)  إيرلندا من قانون الجمع�ات الخ�ي
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 المبادئ الأساس�ة  4
 

ل�شافة �ي مبادئ حركة  العالم�ة للمرشدات وفت�ات ا للجمع�ةالمبادئ الأساس�ة   4.1
ي الوعد  ةموضح  فت�ات ال�شافة كما �ي المرشدات و 

  اللذانالأص�ي والقانون الأص�ي �ف
 : المؤسس  ما هوضع

 
 الوعد الأص�ي  4.2

 

،  أعِدُ  ي
�ف  جهدي:  أن أبذل��ش

 
i. ي أن أقوم

ي ب �ف    الله والملك؛ أو نحو واجيب
  الله و�لدي؛ 

ii.  ي جميع الأوقات؛  الناسأن أساعد  و
  �ف

iii.  أن أطيع قانون المرشدات.  و 

 
 القانون الأص�ي  4.3

 
i. ف المرشدة ي  �ش

 . بها  الوثوق�ف
 

ii.  مخلصةالمرشدة . 
 
 

iii.  وأن �ساعد الآخ��ن نافعةواجب المرشدة أن تكون . 

iv.  ل�ل مرشدةالمرشدة صد�قة للجميع وأخت . 
 

v.  .المرشدة مهذبة 
 

vi.  .المرشدة صد�قة للحيوانات 
 

vii.  .المرشدة  تطيع الأوامر 
 

viii.  ي  . عند مواجهة الصعابالمرشدة تبتسم وتغين
 

ix.  .المرشدة مقتصدة 
 

x.  ي
 . الها أفكارها وأقوالها وأفعالمرشدة نق�ة �ف
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 الصلاح�ات  5
 

ء  ي
لتع��ز   ُ�حسَب لدى الجمع�ة العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة صلاح�ة فعل أي �ش

ي أهدافها أو �ُ 
ي إ� ذلك أو ُ�حدث ذلك �شكل عر�ض

. وع� وجه الخصوص، �شمل صلاح�ات ف�ض
: ق�ام بالصلاح�ة عالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة ال الجمع�ة  ما ��ي

 
اض المال  5.1 ضة. �جب   كل أو   وفرضاق�ت جزء من ممتل�اتها كضمان لسداد الأموال المق�ت

م  ن ض العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة  الجمع�ةأن تل�ت   حسب الاقتضاء بالقسمني
�ة لعام  125و  124 ي رهن أرض؛  2011من قانون الجمع�ات الخ�ي

 إذا كانت ترغب �ض
 

أو   5.2 اء  أو    استبدالأو    تأج�ي �ش استئجار  أي  أو  ذلك،الحصول ع�   ممتل�ات بخلاف 
ها للاستخدام؛  ن ها أو تجه�ي  و�قامتها أو ص�انتها أو تحسينها أو تغي�ي

 
ا لأداء   وأن تكون ضامنةأو قروض مال�ة، وتقد�م ضمانات،  حْ نَ تقد�م مِ  5.3

�
أو تمنح ضمان

امات؛ال عن ط��قمنح توك�لات أن تو  ، العقود  ض  ضمان لأداء الال�ت
  

ا  5.4 ي بضمان وترت�ب غطاء أدناە، تقوم  2.6 للبند الفر�ي وفق� من كل ن�ع وطب�عة   تأميين
وممتل�اتها وأصولها  لعالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافةا الجمع�ةف�ما يتعلق ب

ن أخرى لحما�ة  لعالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافةا الجمع�ة واستخراج بوالص تأمني
 ؛حسب الاقتضاء  لأعضاءا ها منظماتها أو  متطوعات و ها يموظف و 

 
ض تع��ض لتغط�ة مسؤول�ة المجلس العال�ي أو أي مسؤول توف�ي  5.5  ىخر ة أتأمني

ي  و   العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة الجمع�ةب  نَّ ليتحمَّ اليت
�
قاعدة  أي  بموجب لنها ك

قد تكون   ف�ما يتعلق بأي إهمال أو تقص�ي أو خرق للأمانة أو خرق لواجب قانون�ة، 
ول�ن لا تمتد إ�  العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة  الجمع�ة ف�ما يتعلق ب متهمة به 

 :  ما ��ي
 

، أو  ف بهر� أي مسؤول�ة ناتجة عن سلوك عَ    5.5.1 ض المجلس العال�ي إ� حد ُ�ف�ت
ي أن �كون أنه معقول 

ي صالح لم �و ،  علم بهع� ينب�ن
 الجمع�ةكن �ف

العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة، أو ح�ث لم يهتم المجلس العال�ي  
ي صالح 

العالم�ة للمرشدات وفت�ات   الجمع�ةإذا كان هذا السلوك �ف
  ال�شافة أم لا؛ 

 
ي  غ�ي ناجح دفاعأي مسؤول�ة عن دفع تكال�ف     5.5.2

محا�مات جنائ�ة عن   �ف
الجرائم الناشئة عن الاحت�ال أو خ�انة الأمانة أو سوء السلوك المتعمد أو  

؛   المتهور من جانب المجلس العال�ي
 

 أي مسؤول�ة عن دفع غرامة أو عق��ة تنظ�م�ة.    5.5.3
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  الجمع�ةممتل�ات أو بخلاف ذلك التخلص من جميع أو أي جزء من  إ�جار بيع أو  5.6
م  حسب الاقتضاء،  �جب و العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة.  ن   الجمع�ةأن تل�ت

 هذە الصلاح�ة،  العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة
ً
ي ممارسة

و   117 قسامبالأ�ف
�ة لعام  123- 119  ؛ 2011من قانون الجمع�ات الخ�ي

 
ف توظ�ف ودفع أتعاب  5.7 العالم�ة للمرشدات   الجمع�ةللق�ام بأعمال  ؛ كما �لزم  الموظفني

العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة توظ�ف أو   للجمع�ة. لا �جوز وفت�ات ال�شافة
(الفوائد   7لعضو بالمجلس العال�ي إلا بالقدر الذي �سمح به المادة دفع أتعاب 

ض بأعضائهوالمدفوعات إ� المج �طة لس العال�ي والأشخاص المرتبطني   الامتثال) و�ش
وط تلك البنود؛  ل�ش

 
ف،  5.8 و لاستثمارات أوعمل ترتيبات لإ�داع أو استثمار الأموال، وتوظ�ف مدير ما�ي مح�ت

المراد حفظها باسم   الأخرى العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة الجمع�ةممتل�ات ل
ي �ُ مرشح، بنفس الط��قة  ا، وتخضع لنفس  ق�ام بهال إئتمان ما  سمح بها لأميناتاليت

وط،    . 2000لعام  بموجب قانون الأمناء ال�ش
 
 

 الدخل والممتل�ات استخدام  6
 

العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة فقط  الجمع�ةدخل وممتل�ات   استخدام�جب  6.1
و�ــــج للأغراض ي ال�ت

 . �ض
 

العالم�ة   الجمع�ةض من مل��ة عوَّ تُ المجلس العال�ي أن لعضو �حق  6.1.1
دفع لها من هذە الممتل�ات مصار�ف للمرشدات وفت�ات ال�شافة أو قد �ُ 

العالم�ة   الجمع�ةمعقولة تكبدتها �شكل صحيح عند الت�ف ن�ابة عن  
 للمرشدات وفت�ات ال�شافة. 

 
ف الأ عضو ب�جوز لأي  6.1.2   مينة المجلس العال�ي الاستفادة من غطاء تأمني

ا   الجمع�ةع� نفقة  ىالمش�ت  العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة وفق�
ي 

وط الواردة �ف �ة لعام من قانون الجمع� 189القسم لل�ش  2011ات الخ�ي
ا له  .   وخاضع�

 
لا �جوز دفع أي من دخل أو ممتل�ات الجمع�ة العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة   6.2

أو تح��لها �شكل مبا�ش أو غ�ي مبا�ش عن ط��ق توز�ــــع الأر�اح أو المكافآت أو بأي  
ي الجمع�ة العالم�ة للمرشدات 

ط��قة أخرى عن ط��ق ال��ــح لأي منظمة عضو �ض
:   المنظمة العضو . هذا لا �منع وفت�ات ال�شافة ي ما ��ي

 من تل�ت
 

  ةمستف�دبصفتها   العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة الجمع�ةمن  منفعة 6.2.1
 العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة؛  الجمع�ةمن 



8 
 

دة أتعاب معقولة وسل�مة عن أي سلع أو خدمات  6.2.2 العالم�ة   الجمع�ةإ�  مورَّ
 . للمرشدات وفت�ات ال�شافة

 
ي هذە  6.3

المجلس العال�ي أو شخص مرتبط به من  عضو بما �منع أي    المادةلا يوجد �ف
ي أي فائدة أو مدفوعات م�ح بها بموجب 

 . 7المادة  تل�ت
 
 

ض  7 الفوائد والمدفوعات لأعضاء المجلس العال�ي والأشخاص المرتبطني
 بأعضائه 

 
 عامة أحكام  7.1

 :المجلس العال�ي أو أي شخص مرتبط به أن �قوم بما ��ي عضو بلا �جوز لأي 
 

اء أو استلام أي سلع أو خدمات من  7.1.1 العالم�ة للمرشدات  الجمع�ة�ش
وط تفض�ل�ة عن  وفت�ات ال�شافة وط المطبقة ع� أفراد  ��ش تلك ال�ش
 الجمهور العام؛

 
ي الأرض إ� بيع بضائع أو  7.1.2

العالم�ة   الجمع�ةخدمات أو أي مصلحة �ض
 للمرشدات وفت�ات ال�شافة؛

 
، أو الجمع�ة العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة   أن يتم توظ�فها من قبل 7.1.3

 ؛  ها من تل�ت أتعابت
 

ي أي فائدة مال�ة أخرى من  7.1.4
العالم�ة للمرشدات وفت�ات   الجمع�ةتل�ت

، أو هذە المادةمن   2.7 الفر�ي  البند بموجب  بذلك؛ ما لم ُ�سمح  ال�شافة
�ة (بتف��ض من ا  ). الهيئةلمحكمة أو الهيئة الخ�ي

 
ي هذا 

ة، و�ي إما �ي  المال�ة" "الفائدة، المادة�ف ة أو غ�ي مبا�ش ي صورة  فائدة، مبا�ش
�ف

 أموال أو لها ق�مة نقد�ة. 
 

ي �سمح بفوائد لالنطاق وال 7.2 ن  لأميناتصلاح�ات الئت  بهنأو الأشخاص المرتبطني
 

  الجمع�ةفائدة من  ا المجلس العال�ي أو شخص مرتبط بهعضو بتل�ت  قد ت 7.2.1
العالم�ة   الجمع�ةمن  ة كمستف�د  العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة

�طة ألا �ستف�د غالب�ة الأمينات للمرشدات وفت�ات ال�شافة بهذە    �ش
 الط��قة. 
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ا ا أن ت المجلس العال�ي أو شخص مرتبط به  عضو �جوز ل 7.2.2 م عقد�   لتور�د �ب
جمع�ة العالم�ة  إ� ال المتعلقة بتقد�م الخدمات،  الخدمات أو السلع

ي   ، حيثما ُ�سمح بذلك، للمرشدات وفت�ات ال�شافة
وط الواردة �ف ا لل�ش وفق�

�ة لعام   188إ�   185 قسامالأ  . 2011من قانون الجمع�ات الخ�ي
 

المجلس العال�ي  ب عضو ، �جوز لهذە المادةمن  7.3 لبند الفر�ي ا مع مراعاة  7.2.3
  العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة  لجمع�ة ا تزو�د  ا أو شخص مرتبط به

ي  العالم�ة للمرشدات  الجمع�ة إ�  المقدمةبالخدمات  ترتبط لا بالسلع اليت
 . ا أو الشخص المرتبط به عضو هذە ال من قبلوفت�ات ال�شافة 

 
� الأموال فائدة ع ا المجلس العال�ي أو شخص مرتبط بهعضو بتل�ت  قد ت 7.2.4

ي يتم إقراضها إ� الجمع�ة العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة    بمعدلالىت
ا المركزي    معدل ي��د عنمعقول ومناسب لا �جب أن  بنك إنجل�ت

ا باسم  ).  المعدل(المعروف أ�ض�  الأسا�ي
  

ي   ا مرتبط به  المجلس العال�ي أو شخصعضو ب ة تل�ت أ�قد ت 7.2.5
ا للمباين إ�جار�

ي ت العالم�ة للمرشدات  لجمع�ةبها ل أو الشخص المرتبط مينةؤجرها الأ اليت
وط عقد الإجارة   وفت�ات ال�شافة. �جب أن �كون مبلغ الإ�جار و�ش

المجلس   عضو نسحب  �جب أن تو . الأخرى معقول ومناسب العم��ة
اح أو الإ�جار  ةالعال�ي المعن� من أي اجتماع يتم ف�ه مناقشة مثل هذا الاق�ت

وط العقد الأخرى.   أو �ش
 

ي  أن � ا جلس العال�ي أو شخص مرتبط به المعضو ب�جوز لأي  7.2.6
شارك �ف

العالم�ة للمرشدات  للجمع�ة العاد�ة أ�شطة التداول وجمع الأموال 
ي يتبعها أفراد الجمهور العام.  وط اليت  وفت�ات ال�شافة بنفس ال�ش

 
 الضوابط -مدفوعات لتور�د السلع فقط   7.3

 
ع�  �عتمدانأن العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة والمجلس العال�ي  جمع�ةلل

إذا تم است�فاء  فقط  هذە المادةمن   7.2.3الفر�ي بند ال المخولة بموجبالسلطة 
وط التال�ة:  ط من ال�ش  كل �ش

 
ي اتفاق�ة   7.3.1

يتم تحد�د المبلغ أو الحد الأق� للمبلغ المدف�ع للبضاعة �ض
ن  المجلس   عضو و الجمع�ة العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة كتاب�ة بني

 ). المورّد البضائع ( يورد الذي  ا العال�ي أو الشخص المرتبط به
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ي  الحد الأق� للمبلغ المدف�ع للبضاعة لا يتجاوز المبلغ أو  7.3.2
ما هو معقول �ف

 البضاعة المعن�ة.  تور�د ظروف 
  

 الجمع�ةأنه من صالح بالمجلس العال�ي ب �اتخ� الأ  الأعضاء اقتناع 7.3.3
ول�س مع   هذا المورد العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة التعاقد مع 

ا شخص ل�س   . عند التوصل ا المجلس العال�ي أو شخص مرتبط بهب عضو�
ن  التعاقد مع   مزا�ا إ� هذا القرار، �جب ع� المجلس العال�ي أن يوازن بني

ن  ، ا مرتبط بهالشخص المجلس العال�ي أو ال  أعضاء ىحدإ مساوئ   و�ني
 الق�ام بذلك. 

 
اح الذي جزء من أي اجتماع العن   المورد يتغ�ب  7.3.4 يتم ف�ه مناقشة الاق�ت

  بتور�د الدا�ي إ� إبرام عقد أو ترت�ب معه، أو معها أو الجهة ف�ما يتعلق 
 .العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة الجمع�ةالبضائع إ� 

 
حسب وجودە عند  ع� أي أمر من هذا القب�ل ولا �ُ   المورد لا �صوت  7.3.5

ي الاجتماع. 
ي للمجلس العال�ي �ف

 حساب النصاب القانويف
 

.  يتم �سج�ل سبب قرار  7.3.6 ي دف�ت المح�ض
 المجلس العال�ي �ض

  
تعاب أو  الأب غ�ي مستف�داتالمجلس العال�ي  أعضاء أن تكون غالب�ة  7.3.7

 . 7المادة مدفوعات الم�ح بها بموجب ال
 

ي  7.4
ف �ف  : هذە المادةمن   7.3و  7.2 البندين الفرعيني

 
كة:  الجمع�ة�شمل  7.4.1  العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة أي �ش

 
أ���  الجمع�ة العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة تمتلك       7.4.1.1

 ؛ أوأسهمها ٪ من 50من 
 

ع� الجمع�ة العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة  �س�طر        7.4.1.2
  ؛ أو  بأسهمها ٪ من حقوق التص��ت المرتبطة 50أ��� من 

 
ي  للجمع�ة العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة        7.4.1.3

الحق �ف
ن واحد ي مجلس   أعضاءأو أ��� من  ةتعيني

المجلس العال�ي �ف
كة؛    إدارة ال�ش
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ي  "الشخص المرتبط تع��ف �شمل 7.4.2
" أي شخص ضمن التع��ف الوارد �ض

 ). التفس�ي ( 34 المادة
 

 تضارب المصالح وتضارب الولاء  8
 

: عضو ب�جب ع� أي   المجلس العال�ي الق�ام بما ��ي
 

ي صفقة  لها  الإعلان عن طب�عة ومدى أي مصلحة 8.1
ة، �ف ة أو غ�ي مبا�ش حة ، مبا�ش أو  مق�ت

ح مع  ي أي معاملة أو   ، العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة الجمع�ةترت�ب مق�ت
أو �ف

ي لم يتم الإعلان  ، العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة الجمع�ةترت�ب أبرمته  واليت
ا؛   عنها مسبق�

 
ي من الممكن أن ينشأ تُ  8.2 تضارب  فيها غّ�ب نفسها من أي مناقشات للمجلس العال�ي اليت

ا لصالح  ي الت�ف ح���
ف واجبها �ف ي المصالح بني

الجمع�ة العالم�ة للمرشدات �ف
ي ذلك ع� سب�ل المثال لا الح� أي  وفت�ات ال�شافة 

وأي مصلحة شخص�ة (بما �ف
   مصلحة مال�ة). 

  
ا  ب عضو صوت أي �جب ألا ت المجلس العال�ي تغّ�ب نفسها عن أي مناقشات وفق�

ي أي قرار يتخذە  لا تُ �جب أو  ،  المادة ذەله
ي �ف

حسب كجزء من النصاب القانويف
 المجلس العال�ي �شأن هذە المسألة. 

 
ي أصول   الأعضاءالمنظمات مسؤول�ة  9

العالم�ة  الجمع�ةعن المساهمة �ف
  نهاءللمرشدات وفت�ات ال�شافة إذا انت� بها الأمر إ� الإ 

 
إن المنظمات الأعضاء العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة، ف  الجمع�ةإنهاء  إذا تم 

ي أصولها ولا تتحمل أ�ة مسؤول�ة  لا تتحمل بالجمع�ة العالم�ة 
مسؤول�ة المساهمة �ف

 شخص�ة عن �س��ة ديونها ومسؤوليتها. 
 

   العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة الجمع�ةعض��ة  10
 

 الجدد الأعضاءقبول  10.1
 

  الأهل�ة      10.1.1
العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة مفتوحة أمام أي  الجمع�ةبعض��ة ال

وط  منظمة وطن�ة  ي المجلس العال�ي ، �ش
ي ، ع� نحو ير�ض

�ستو�ض
ف العض��ة المنصوص عليها  ي البندين الفرعيني
،  أدناە  10.9و  10.1.2�ف
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ي من خلال تقدمها بطلب للحصول ع� العض��ة ، قد أوضحت  و  الىت
الأعضاء المنظمات  اتبموافقتها ع� أن تصبح منظمة عضو، وقبولها واج

ي بند  ا المنصوص عليه
 . هذە المادةمن   10.3�ف

 
هيئة اعتبار�ة (هيئة متحدة) أو منظمة غ�ي  المنظمة العضو قد تكون 

ي منظمات وطن�ة  
ض �ض اعتبار�ة (جمع�ة منفردة). ولا �مكن للأعضاء الفرديني

ي الجمع�ة العالم�ة 
ض �ض ا مستقلني للمرشدات وفت�ات  أن �كونوا أعضاء�

 .ال�شافة
 

وط العض��ة    10.1.2  �ش
 

ا  ي  عضو ، �كون القبول كمنظمة 10.1.3 للبند الفر�ي وفق�
  الجمع�ة �ف

ا أمام أي منظمة وطن�ة    تقومالعالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة مفتوح�
 :  بما ��ي

 
ي ل 10.1.2.1

م الإرث التار���  حركة المرشدات وفت�ات ال�شافةتح�ت
ي المبادئ ا الوارد ع� النحو 

 ولها وعد وقانون ، لأساس�ة�ف
ي 

،  يوافقص�غة �ف  �عكسان واللذانعليها المجلس العال�ي
  ؛ الإرثالق�م الأساس�ة لهذا 

 
فت�ات ال�شافة ع� النحو  تتبىن ط��قة حركة المرشدات و  10.1.2.2

ي اللوائح الداخل�ة؛ 
 المنصوص عل�ه �ف

 
 : تتصف بأنها لديها عض��ة  10.1.2.3

 
 ؛ تطوع�ة  )أ (
 

مفتوحة لجميع الفت�ات والشابات دون   (ب) 
 � العق�دة أو العرق أو   �سببتمي�ي

 ؛ اعتبارات أخرىالجنس�ة أو أي 
  

ي ، مع ح��ة ص�اغة س�استها و  10.1.2.4
وضعها  تتمتع بالحكم الذايت

ف التنف�ذ   ؛ ح�ي
 

؛ عن مستقلة عن أي منظمة س�اس�ة و  10.1.2.5  أي حزب س�ا�ي
 



13 
 

العالم�ة للمرشدات  الجمع�ة لعض��ةطلبها بقدم تت 10.1.2.6
المجلس  ع� النحو المطلوب من قبل وفت�ات ال�شافة  

؛    العال�ي
 

ي   10.1.2.7
ا لمصادقة اجتماع العضوات ال�املات العض��ة �ض خاضع�

المؤتمر العال�ي القادم، و�كون قد تمت الموافقة عل�ه من  
ا للمادة    أدناە.  10.1.4قبل المجلس العال�ي وفق�

 
ي البند الفر�ي 

وط العض��ة الخاصة بفئات المنظمة المختلفة �ض  أدناە.  10.9ترد �ش
 

وط أخرى للعض��ة     10.1.3  �ش
 

اف بمنظمة �مكن  10.1.3.1 ي أي بلد من  الاع�ت
عضو واحدة فقط �ض

 . الدولة أو ال��ان
 

�مكن فقط للمنظمات الوطن�ة للمرشدات أو لفت�ات   10.1.3.2
ي تضم مرشدات أو  ال�شافة، والمنظمات الوطن�ة اليت

 فت�ات كشافة وفت�ان كشافة أن تصبح منظمات أعضاء. 
 

قد تضم المنظمة العضو جمع�ات أو مجموعات مختلفة   10.1.3.3
�طة أن تضمن المنظمة العضو أن كل جمع�ة أو   �ش

 مجموعة: 
 

وط العض��ة ع� النحو المنصوص   )أ( م ��ش ض تقبل وتل�ت
ف  ي البندين الفرعيني

 ؛ 10.9و  10.1.2عل�ه �ف
  
الجمع�ات الفرع�ة   /  توافق ع� التعاون مع الجمع�ة )ب(

بمعىن أن جمع�ة �شكل مع جمع�ة أخرى أو  الأخرى (
أو   المجموعةمع  أ��� منظمة وطن�ة واحدة) أو 

ا منظمة عضو واحدة �ي   ؛ المجموعات ، و�شكلن مع�
�ستف�د أق� عدد من الفت�ات والشابات من  

العض��ة بالجمع�ة العالم�ة للمرشدات وفت�ات  
 ال�شافة. 
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ي  إجراء     10.1.4
   المراحل  قبول العض��ة ثنائئ

 

ي المقام   10.1.4.1
ي طلبات العض��ة �ض

ينظر المجلس العال�ي �ض
 :   الأول. المجلس العال�ي

 

قد �طلب تقد�م طلبات العض��ة بأي ط��قة   )أ(
 ها ؛ قرّ معقولة �ُ 

 
قد يرفض طلب العض��ة إذا رأى أن من مصلحة   )ب(

 الجمع�ة العالم�ة فعل ذلك ؛ 
 

إذا ما قرر رفض طلب العض��ة، عل�ه إبداء   )ج(
ي أقرب وقت 

أسباب الرفض إ� مقدم الطلب �ض
ي موعد لا يتجاوز 

ا من اتخاذ   90ممكن، و�ف يوم�
القرار ، وعل�ه منح مقدم الطلب فرصة 

ا للس�اسات الاستئناف ضد الرفض  وفق�
ا للوائح الداخل�ة  والإجراءات الموضوعة وفق�

 المعمول بها من وقت لآخر؛ و
 

ي أي استئناف من هذا القب�ل ،   )د(
أن ينظر بح�اد�ة �ف

  تم اتخاذ ل�ن إذا و�بلغ مقدم الطلب بقرارە ، 
القرار بتأ��د رفض طلب العض��ة، �كون ذلك  

   .
�
ا نهائ�ا  قرار�

 
إذا تمت الموافقة ع� طلبات الانضمام إ� العض��ة من       10.1.4.2

 ، �جوز للمجلس العال�ي منح  قبل المجلس العال�ي
العض��ة ال�املة أو العض��ة المنتسبة لمنظمة وطن�ة، 
اف من قِبل المنظمات   بالتصديق ع� هذا الاع�ت

�
رهنا

 . ي المؤتمر العال�ي التا�ي
وتتمتع   الأعضاء كاملة العض��ة �ض

المنظمة الوطن�ة بكافة مسؤول�ات وامت�ازات العض��ة، 
اف، باستثناء ممارسة حق   قبل التصديق ع� الاع�ت

 . ي المؤتمر العال�ي أو المؤتمر الإقل��ي
تُصبح  التص��ت �ف

العض��ة نافذة عند التصديق عليها من قِبَل المنظمات 
ي المؤتمر العال�ي  

ي اجتماعها �ض
الأعضاء كاملة العض��ة �ض

، وذلك بأغلب�ة  % من الأصوات المُد� بها من 75التا�ي
ة   قبل المنظمات الأعضاء كاملة العض��ة الحا�ض

 والمصوتة. 
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ي   10.1.4.3
ف المنصوص عليها �ف تنطبق إجراءات القبول ع� مرحلتني

ف  ا ع�   10.1.4.2 و  10.1.4.1 البندين الفرعيني أ�ض�
ي أن �صبحنَّ  

ضَّ �ض ي يرغنب
العضوات المنتسبات اللايت

ي تؤثر ع� ك�ان  ات الىت   عضوات كاملات العض��ة، والتغي�ي
 كما تنظمه اللوائح الداخل�ة. 

 
عندما يتم است�فاء متطلبات العض��ة ال�املة، �جوز        10.1.4.4

بالعض��ة   [أو منتسبة العض��ة] ع�منظمة عضو جد�دة 
ي    ال�املة

من قِبَل المنظمات الأعضاء كاملة العض��ة �ض
، وذلك بأغلب�ة  % من 75اجتماعها بالمؤتمر العال�ي التا�ي

الأصوات المُد� بها من قبل المنظمات الأعضاء كاملة  
تة ة والمصوِّ  . العض��ة الحا�ض

 
 نقل العض��ة 10.2

 

 أحدٍ العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة إ�  الجمع�ةلا �مكن نقل عض��ة 
  آخر. 

 
 المنظمات الأعضاء واجب  10.3

 

ي 
أن  العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة الجمع�ة من واجب كل منظمة عضو �ض

ي 
 العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة الجمع�ة تمارس صلاح�اتها كمنظمة عضو �ض

ي تقررها بحسن ن�ة العالم�ة  الجمع�ة و�ما يرجح تع��زها لأغراض، بالط��قة اليت
 .للمرشدات وفت�ات ال�شافة

 
 إنهاء العض��ة 10.4

 

بموجب  إذا استقالت المنظمة العضو  بالجمع�ة العالم�ة تنت�ي العض��ة    10.4.1
ي إ� الجمع�ة  �طة ألا �كون عدد المنظمات  إخطار كتاىب العالم�ة، �ش

الأعضاء كام�ي العض��ة بعد هذە الاستقالة أقل من ثلاثة. تصبح الاستقالة  
ا من اليوم الذي يتسلم ف�ه المكتب العال�ي الإخطار  نافذة المفعول اعتبار�

ي المقدم من السلطة المختصة ن�ابة عن المنظمة العضو. و�تم   ال�تايب
ن للمجلس العال�ي والمؤتمر الإبلاغ عن الاستق ن التاليني الة إ� الاجتماعني

 .العال�ي 
  

ي إلغاء عض��ة بالجمع�ة العالم�ة للمرشدات   10.4.2
ينظـــر المجلس العـــال�ي �ض

  : وفت�ات ال�شافـــة إذا 



16 
 

 
توقفت المنظمة العضو عن الوجود، أو حدث تغي�ي يؤثر  10.4.2.1

وط   ع� المنظمة الوطن�ة بح�ث لم تعد تمتثل ل�ث
ض  ي البندين الفرعيني

العض��ة ع� النحو المنصوص عل�ه �ض
 ؛   10.9، و 10.1.2

 
وط   10.4.2.2 توقفت المنظمة العضو عن الامتثال لأي من �ث

ض  ي البندين الفرعيني
،   10.1.2العض��ة المنصوص عليها �ض

 ؛ 10.9و 
 

ا  ع� المنظمة العضو   ا مستحق�  ا مبلغ�   كان هناك 10.4.2.3 متأخر�
ي لم

ن ع� الأقل ع� التوا�ي �شكل ك�ي أو جزئئ  . دة عامني
 

ة دراسة      10.4.3 ، شطب منظمة عضو من العض��ة المجلس العال�ي خلال ف�ت
�قوم المجلس العال�ي  وستعليق العض��ة.  -  حسب تقديرە -  �جوز له

اح   التعليق، والأسباب وراء ب�بلاغ المنظمة العضو بالأسباب وراء  اق�ت
، وتقد�م النص�حة حسب   المنظمة العضو من العض��ة  شطب

ي حالة عدم دفع الاقتضاء 
اك . �ف العض��ة، �جوز للمجلس العال�ي   اش�ت

اك العض��ة تأج�ل سداد أن �منح إعفاء أو   . اش�ت
   

ي قدمها إليها المجلس       10.4.4 ي الامتثال للمشورة اليت
إذا فشلت المنظمة العضو �ض

العال�ي أو إذا كانت المنظمة العضو غ�ي قادرة لأي سبب من الأسباب  
ي البندين  

وط العض��ة ع� النحو المنصوص عل�ه �ض ع� است�فاء �ش
ف  ي غضون إطار 10.9و   10.1.2الفرعيني

الوقت الذي حددە -أدناە �ض
، بعد إبلاغه إ� المنظمة العضوات ع� النحو الواجب، المجلس ال عال�ي

ي إنهاء عض��ته. تحال المسألة 
ينظر المجلس العال�ي ف�ما إذا كان ينب�ض

ي المؤتمر العال�ي القادم الذي �جوز له 
إ� العضوات ال�املات العض��ة �ض

٪ من  75بعد ذلك إنهاء عض��ة المنظمة العضو بقرار �صدر بأغلب�ة 
 العضوات ال�املات العض��ة. أصوات 

  
ي قرار إنهاء   10.4.5

ي طلب إعادة النظر �ض
إذا رغبت المنظمة العضو المعن�ة �ض

ي تقد�م طعن (استئناف)، من خلال المجلس  
عض��تها، �كون لها الحق �ض

ي اجتماع المؤتمر العال�ي 
، إ� العضوات ال�املات العض��ة �ض العال�ي

. لا �مكن أن �كون هناك أي طعن آخر.   التا�ي
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ي العض��ة 10.5
 إعادة القبول �ض

 
ي �جوز لمنظمة عضو سابقة التقدم بطلب لإعادة   10.5.1

عض��ة   القبول �ف
ي   الجمع�ة

العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة و�جوز إعادة قبولها �ف
ي  منتسبةعض��ة  أو عض��ة كاملة مع مراعاة المنظمة العضو السابقة اليت

ي النموذج   الجمع�ةتتقدم بطلب إ� 
العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة �ف

ط الذي يتطلبه  المجلس   المطلوب من قبلبالشكل  أن تقوم بالتقد�م��ش
ي المراحلالقبول  إجراء�موجب و  ، العال�ي 

ي المنصوص عل�ه  ثنائئ
  البند �ف

 أعلاە.  10.1.4 الفر�ي 
 

  الأعضاءسجل  10.6
  

  : عندمـــــا     10.6.1
 

 ع� طلب العض��ة،  يتم الموافقة 10.6.1.1
  

 يتم إنهاء أي عض��ة، أو 10.6.1.2
 

ي سجل   تحدث 10.6.1.3
ي تفاص�ل أخرى مدخلة �ف

ات �ف تغ�ي
 .العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة الجمع�ة أعضاء

 
العالم�ة للمرشدات   الجمع�ة أعضاءتحد�ث سجل س�عمل المجلس العال�ي ع� 

ي غضون 
ا.  28وفت�ات ال�شافة �ض  يوم�

 
اك رسوم  10.7  العض��ةاش�ت

 
دفع   من المنظمات الأعضاء العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة الجمع�ةقد تطلب  

اك رسوم   .العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة الجمع�ةإ�  عض��ة معقولاش�ت
 

 فئات العض��ة 10.8
  

 تكون هناك فئتان من العض��ة التال�ة:     10.8.1
 

 عض��ة كاملة؛  10.8.1.1
 

 . منتسبةعض��ة  10.8.1.2
 
وط العض��ة المتعلقة بفئات  10.9   المنظمات الأعضاء�ش
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عضو كامل العض��ة �ي منظمة عضو تعمل بروح حق�ق�ة لحركة      10.9.1

 : ي �جب أن تقوم بما ��ي  المرشدات / فت�ات ال�شافة، واليت
 

ي   )أ(
�ض عل�ه  المنصوص  النحو  العض��ة ع�  وط  ام ��ث ض الال�ت البند  إثبات 

  ؛ 10.9.1 الفر�ي  البند وهذا  10.1.2 الفر�ي 
 
وط العض��ة ع� النحو  )ب( أن �كون لها نظام أسا�ي يتضمن �ش

ي البند الفر�ي 
  10.9.1وهذا البند الفر�ي  10.1.2 المنصوص عل�ه �ف

ي �جب تقد�مها   والمتطلبات الأخرى المناسبة لاحت�اجاتها، والىت
والموافقة عليها من قبل المجلس العال�ي و�عادة تقد�مها للموافقة  

 عليها كلما تم تعد�له؛ 
 

 وضع أموالها وأصولها لتنف�ذ الأش�اء ول�س لصالح أي شخص؛  )ج(
 

ي ذلك مرشدات/ فت�ات ال�شافة أو أي اسم  )د(
اعتماد اسم بما �ف

مناسب آخر معتمد من قبل المجلس العال�ي واعتماد ط��قة حركة  
 المرشدات/ فت�ات ال�شافة؛ 

 
ا للمتطلبات المتعلقة بحقوق الطبع والن�ش / حقوق   ) ه( ا ووفق� خاضع�

ا لما �قررە المجلس العال�ي ، تبفىّ ورقة نبات   المل��ة الفك��ة وفق�
ي شعارها؛ 

س�م الثلاث�ة �ف  ال�ب
 

احت�اجات  و  الدولة أو ال��انلديها منظمة ، تناسب احت�اجات  )و(
: أعضائه  ، مع مراعاة أن لديها ما ��ي

  
o   ا جميع  حق�ق��

ً
هيئة مرك��ة مسؤولة تمثل تمث��

الدولة أو  المرشدات / فت�ات ال�شافة داخل 
  ؛ ال��ان

 
o   /لديها برنامج �ستخدم ط��قة حركة المرشدات

فت�ات ال�شافة، وهو مصمم لتلب�ة احت�اجات  
الفت�ات والشابات من مختلف الفئات العم��ة، ولها 

ي مناسب؛   ق�ادة كاف�ة و�رنامج تدر�يب
 

o  لديها س�اسات وخطط سل�مة لمواصلة التط��ر
ي 

والإدارة والتم��ل، ع� أساس التقي�م الذاىت
 المستمر؛
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ي ذلك   )ز(
تحمل نصيبها من المسؤول�ة كمنظمة عضو بما �ض

ي ط��قة العمل الإقل�م�ة ع� النحو المنصوص عل�ه  
المشاركة �ف

 . ي النظام الأسا�ي
 �ف
 

ا إ� الجمع�ة العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة  )ح( تدفع سن���
ا لنموذج رسوم العض��ة المتفق عل�ه  رسوم العض��ة  ، وفق�

ا من قِبل المؤتمر العال�ي   .مُسبق�
 

وط  المنظمة العضو المنتسبة �ي   10.9.2  ي ال�ش
منظمة وطن�ة �ستو�ف

ي 
  البند الفر�ي باستثناء ف�ما يتعلق ب 10.9.1 البند الفر�ي الواردة �ف
 . ح�ث مطلوب منها قدر أقل من التطور (و) ،  10.9.1

 
 والمنتسبة حقوق ومسؤول�ات وامت�ازات العض��ة ال�املة  10.10
 

:  والمنتسبةحقوق ومسؤول�ات وامت�ازات العض��ة ال�املة   �ي كما ��ي
 

(العضوات المنتسبات والعضوات   إنه حق ومسؤول�ة وامت�از لجميع   10.10.1
 : ي ما ��ي

 ال�املات العض��ة)، ع� سب�ل المثال لا الح�، �ض
 

ي   )أ (
وط العض��ة ع� النحو المنصوص عل�ه �ض الحفاظ ع� �ش

ف   10.9و  10.1.2البندين الفرعيني
 

ي المؤتمر العال�ي والمؤتمرات الإقل�م�ة ذات الصلة،  )ب(
المشاركة �ف

ي تتناسب مع فئة عض��تها؛   وممارسة حقوق التص��ت الئت
 

ي س�اسة الجمع�ة العالم�ة للمرشدات وفت�ات   )ت(
المساهمة �ف

؛  ي وضعها المجلس العال�ي  ال�شافة اليت
 

ا للمادة   )ث( ي المجلس العال�ي وفق�
 ؛ 14ترشيح أشخاص للعمل �ف

 
الإقل�م�ة   )ج( اللجان  ي 

�ف للعمل  إقل�مهم  داخل  من  أشخاص  ترشيح 
ا للمادة     ؛ 14خاضع�

 
ي اللجان؛  )ح(

 تقد�م أسماء الأشخاص لإمكان�ة تعيينهم �ف
 

؛  تع��ز مساهمات يوم الذكرى العال�ي و�وم الذكرى )خ(   العال�ي
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ي تجمعات الجمع�ة العالم�ة للمرشدات وفت�ات   ) د (
المشاركة �ف
 ال�شافة؛

 

 دعم واستخدام المرا�ز العالم�ة؛ ) ذ (
 

، و�ذا تم إ�شاؤە، مكتبها   )ر ( دعم واستخدام خدمات المكتب العال�ي
ي اللوائح الداخل�ة؛

 الإقل��ي ع� النحو المحدد �ف
 

، )ز (  استلام المنشورات والوثائق الصادرة عن المكتب العال�ي
 

 :  للنظر ف�ما ��ي
 

حة ع� هذا النظام الأسا�ي واللوائح الداخل�ة، )س(  التعد�لات المق�ت
 

 :  للتص��ت ع� ما ��ي
 

تق��ر الثلاث سنوات والتقار�ر الأخرى المقدمة من المجلس   )ش(
؛  العال�ي

 

الدعوات الواردة من العضوات كاملات العض��ة للعمل كمنظمة  )ص(
 .  مض�فة للمؤتمر العال�ي

 
ي البند   بالإضافة  10.10.2

إ� الحقوق والمسؤول�ات والامت�ازات المنصوص عليها �ف
أعلاە، فإن من حق ومسؤول�ة وامت�از العضوات ال�املات  10.10.1الفر�ي 

 :  العض��ة أن �قمنَّ بما ��ي
 

 البند الفر�ي ع� عض��ة المنظمات الأعضاء بموجب الموافقة  )أ (
 ؛ 10.1.4

 
ي   )ب(

اف بالعضوات المنتسبات كعضوات كاملات العض��ة �ض الاع�ت
ا للبند  الجمع�ة العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة وفق�

 ؛ 10.1.4الفر�ي 
 

ي المجلس العال�ي بصفتهنَّ أمينات   )ت(
انتخاب الأشخاص للعمل �ف

ا للبند الفر�ي    ؛ 14.1.1منتخبات وفق�
 

ي اللجنة الإقل�م�ة؛  نَّ انتخاب أشخاص من داخل إقل�مه (د)
 للعمل �ف
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ان�ة والحسابات  (ه) ن والس�اسة   المدققة التص��ت ع� اعتماد الم�ي
العالم�ة للمرشدات وفت�ات   الجمع�ةالمال�ة العامة وخطط 

  ؛ 11.4.4.7 بند الفر�ي ال بموجبال�شافة 
 
تقد�م دعوات للعمل كمنظمة مض�فة لاجتماعات المؤتمر  (و) 

؛    العال�ي
 

ي ح�اة وعمل الجمع�ة العالم�ة للمرشدات  (ز) 
المشاركة ال�املة �ف
  وفت�ات ال�شافة. 

 
لا �جوز للمجلس العال�ي أن �غ�ي �شكل مبا�ش أو غ�ي مبا�ش الحقوق أو      10.10.3

امات المرتبطة بفئة  ف  العض��ة. بالال�ت
 

 المنظمات الأعضاء قرارات  11
 

 الأحكام العامة  11.1
 

ي 
ي �جب اتخاذها بط��قة معينة كما هو موضح �ض البند  باستثناء تلك القرارات اليت

ي للمنظمات الأعضاء ، �مكن هذە المادةمن   11.4 الفر�ي 
  الجمع�ةاتخاذ قرارات �ف

ي اجتماع عام كما هو منصوص  
العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة إما بالتص��ت �ف

ي 
ي ع� النحو المنصوص عل�ه  هذە المادة ، من   11.2 البند الفر�ي عل�ه �ف أو بقرار كتاىب

ي 
 . هذە المادةمن   11.3 البند الفر�ي �ف
 

 اتخاذ قرارات عاد�ة بالتص��ت  11.2
 

، �مكن اتخاذ أي قرار من قبل المنظمات هذە المادة من   11.4 البند الفر�ي  بموجب
ي  عضاءلأ ا

ي  تم��ر الالعالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة عن ط��ق  الجمع�ة�ف
قرار �ف
ي  

اجتماع عام. يتم تم��ر مثل هذا القرار بأغلب�ة �س�طة من الأصوات المد� بها �ف
�د  اع بال�ب �د أو الاق�ت ي ذلك الأصوات المد� بها عن ط��ق ال�ب

الاجتماع (بما �ف
( ي

وين  .الإل��ت
 

ي بدون اجتماع عام  واسطة اتخاذ قرارات عاد�ة ب 11.3  قرار كتايب
 

ي هذە المادة من   11.4 لبند الفر�ي ا بموجب  11.3.1 الذي تم  ، القرار ال�تايب
ي  عضاءلأ جميع المنظمات اإقرارە بأغلب�ة �س�طة من قبل  كان من   اليت

ي اجتماع عام، �كون ساري   ا حقه
احه �ف التص��ت عل�ه لو تم اق�ت

 : �طة ما ��ي  المفعول، �ش
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ح إ� جميع  11.3.1.1   المنظمات إرسال �سخة من القرار المق�ت
 المؤهلة للتص��ت ؛ و   الأعضاء

 
 المنظمات الأعضاءأغلب�ة �س�طة من  أن تبدي 11.3.1.2

ي 
ي وث�قة أو وثائق يتم استلامها �ف

موافقتها ع� القرار �ف
ا من تار�ــــخ  28المكتب الرئ��ي خلال  ا بدء� يوم�

ي   �جب المصادقة بالتنف�ذ ع�. التعم�م الوث�قة اليت
ا لإجراءاتها  المنظمة ال توضح موافقة عضو وفق�

  الجمع�ة المعتادة أو بأي ط��قة أخرى تحددها  
 .العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة

 
ي عدة �سخ   11.3.2 منظمة عضو أو   أوضحت�مكن أن يتضمن القرار ال�تايب

 أ��� موافقتها عل�ه. 
 

ي �ي    المنظمات الأعضاء تقت� أهل�ة التص��ت ع� القرار ع�          11.3.3 اليت
ي   الجمع�ةمنظمات أعضاء ب

العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة �ف
حتار�ــــخ تعم�م  ا  المق�ت  أعلاە.  11.3.1.1 للبند الفر�ي لأول مرة وفق�

  
العالم�ة   الجمع�ةبالمنظمات الأعضاء  ٪ من 30�جوز لما لا �قل عن   11.3.4

 إعداد للمرشدات وفت�ات ال�شافة أن تطلب من المجلس العال�ي 
ح قرار واسطة ب�شأنه من قبل المنظمات الأعضاء لاتخاذ قرار  مق�ت

ي بدون اجتماع عام.   كتايب
 

ي أقرب وقت الامتثال لمثل هذا الطلب �جب ع� المجلس العال�ي   11.3.5
�ف

ي موعد لا يتجاوز 
ا من تلق� 60ممكن ول�ن �ف  له إذا:  هيوم�

 
ح 11.3.5.1 ا ل�س  كان المق�ت ا ولا يتضمن ��ش مواد   أهوج� أو ك�د��

�ة؛  �شه�ي
 

حذكر تم  11.3.5.2 يتم تفع�له  �مكن أن بوض�ح كافٍ حىت  المق�ت
 و؛ المنظمات الأعضاء إذا وافقت عل�ه 

 
ي �مكن إعطاء  11.3.5.3

ح �شكل قانوين إذا تمت   تأث�ي للمق�ت
 . المنظمات الأعضاء الموافقة عل�ه من قبل 
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أي  ع�  هذە المادةمن  11.3.3إ�   11.3.1 من  تنطبق البنود الفرع�ة        11.3.6
ح  . المنظمات الأعضاء ع� طلب   ا مقدم بناء�   مق�ت

 
ي �جب اتخاذها بط��قة معينة   11.4  القرارات اليت

 
ا  11.4.1 من هذا    32 للمادة�جب اتخاذ أي قرار بتعد�ل هذا النظام الأسا�ي وفق�

 .(  النظام الأسا�ي (تعد�ل النظام الأسا�ي
 

العالم�ة للمرشدات وفت�ات   الجمع�ة�جب اتخاذ أي قرار ب�نهاء أو حل  11.4.2
ا للمادة  أو  من هذا النظام الأسا�ي (الانهاء الطو�ي  33ال�شافة وفق�

 الحل). 
 

العالم�ة للمرشدات  الجمع�ة مسؤول�ات�جب اتخاذ أي قرار لدمج أو نقل  11.4.3
�ة  ةوفت�ات ال�شافة إ� واحد الاعتبار�ة  أو أ��� من المنظمات الخ�ي

�ة لعام  المتحدة ا لأحكام قانون الجمع�ات الخ�ي  . 2011وفق�
 

كقرارات عاد�ة    العض��ة المنظمات الأعضاء كام�ي يتم تم��ر جميع قرارات  11.4.4
ي تتطلب أغلب�ة مختلفة بموجب هذا   البند الفر�ي باستثناء الحالات اليت

٪ من أصوات 75�جب اتخاذ القرارات التال�ة بقرار �صدر بأغلب�ة و . 11.4
ي اجتماع عام   المنظمات الأعضاء كام�ي العض��ة

العالم�ة   للجمع�ة�ف
 :للمرشدات وفت�ات ال�شافة

 
ات�ج�ة ومعاي�ي     11.4.4.1 العالم�ة للمرشدات  الجمع�ةس�اسة واس�ت

 وفت�ات ال�شافة؛ 
   

ي سيتبعها المجلس العال�ي      11.4.4.2 الخطوط العامة للس�اسة اليت
ي تعقد كل ثلاث سنوات؛ ن اجتماعات المؤتمر العال�ي اليت  بني

 
ا     11.4.4.3 للبند  عند التصديق ع� طلبات الانضمام إ� العض��ة وفق�

ي ذلك طلبات   ،  10.1.4.4و   11.1.4.2 الفر�ي 
بما �ف

ي أن �صبح اتالراغب العضوات المنتسبات
نَّ عضوات �ف

 تغي�ي ال��انات؛  العض��ة و كاملات 
 

ا     11.4.4.4    10.4 للبند الفر�ي إنهاء العض��ة وفق�
   

ا     11.4.4.5   ؛ 10.5  للبند الفر�ي إعادة الانضمام إ� العض��ة وفق�
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 عند إجراء تعد�لات ع� اللوائح الداخل�ة؛     11.4.4.6
 

عند اعتماد الس�اسة المال�ة العامة وخطط جمع و�دارة      11.4.4.7
العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة   الجمع�ة أموال 

ة أخرى متفق عليها؛ لأو  التال�ةللسنوات الثلاث   ف�ت
 

ات ع� الأشخاص المسم�ح لهم بحضور    11.4.4.8 عند إجراء تغي�ي
ي ذلك ما يتعلق بالمراقباتالمؤتمر العال�ي 

 .  بما �ف
 

ن  11.4.5 لتجنب الشك ، �مكن اتخاذ قرار يتطلب أغلب�ة أع� ، ع� النحو المبني
الفر�ي   البند  ي 

البند   11.4.4�ف ي 
�ف عل�ه  المنصوص  الإجراء  باتباع  ا  كتاب��

ستكون  11.3 الصلة  ذات  الأغلب�ة  أن  باستثناء  جميع  75،  من   ٪
ي 

�ض احه  اق�ت تم  لو  عل�ه  التص��ت  لها  �حق  ي كان  اليت الأعضاء  المنظمات 
 اجتماع عام. 

 

 للمنظمات الأعضاء الاجتماعات العامة  12
 

 أنواع الاجتماعات العامة 12.1
 

ا ُ�شار إل�ه باسم   الجمع�ة تعقد  ا عام� العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة اجتماع�
خلال ع� الأقل المؤتمر العال�ي بالإضافة إ� أي اجتماعات عامة أخرى مرة واحدة 
ي الإشعارات 

ة ثلاث سنوات، و�كون الاجتماع كما هو محدد �ف .  الداع�ة لهأي ف�ت
ي المؤتمر العال�ي الدعوات  

ي سيتم التعامل معها �ض �جب أن تتضمن الأعمال اليت
،  مض�فة للعمل كمنظمة  المنظمات الأعضاءالواردة من    وتقد�مللمؤتمر العال�ي

ان�ة الع ن ة ملخص الم�ي ي موم�ة المدققة والحسابات الخاصة بالف�ت
المعن�ة، والنظر �ف

العالم�ة للمرشدات  الجمع�ةالس�اسة المال�ة العامة وخطط جمع و�دارة أموال 
ة أخرى متفق عليها، وتق��ر لأو  التال�ةوفت�ات ال�شافة للسنوات الثلاث  ة  ف�ت الف�ت

ن  الثلاث�ة ، وانتخاب وتعيني  أعضاءوالتقار�ر الأخرى المقدمة من المجلس العال�ي
اجتماعات  �جوز عقد و . 14 المادة المجلس العال�ي ع� النحو المطلوب بموجب 

ي   الجمع�ةبأخرى للمنظمات الأعضاء عامة 
العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة �ف

 أي وقت. 
  

 للأحكام التال�ة. 
�
 �جب أن تعقد جميع الاجتماعات العامة وفقا

 
 الدعوة لعقد اجتماعات عامة  12.2

 
12.2.1      :  المجلس العال�ي
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العالم�ة   للجمع�ة لانعقاد المؤتمر العال�ي  أن �دعو �جب  12.2.1.1
ا   12.1   للبند الفر�ي للمرشدات وفت�ات ال�شافة وفق�

ي إشعار  ، وتحد�دە ع� هذا النحو هذە المادةمن 
�ف

 الاجتماع؛ و  
 

 

�جوز له الدعوة لانعقاد أي اجتماع عام آخر للمنظمات  12.2.1.2
ي أي وقت لأعضاءا

 .�ف
 

أن �دعو إ� انعقاد اجتماع عام للمنظمات   �جب ع� المجلس العال�ي        12.2.2
ي أقرب وقت   لعالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافةالأعضاء بالجمع�ة ا

�ف
ي موعد لا يتجاوز 

ا، إذا:  60ممكن ول�ن �ف  يوم�
 

المنظمات  عدد ام بذلك من نصف ــا للق�ــطلبً  تل�ت  12.2.2.1
  ؛ وع� الأقل  1+ الأعضاء

 
الطب�عة العامة للعمل الذي سيتم  يوضح  الطلب كان 12.2.2.2

ي الاجتماع، و�تم 
من قبل  التصديق عل�ه التعامل معه �ف

 . المقدمة للطلب لأعضاءالمنظمة (المنظمات) ا
 

احه �شكل   12.2.3 قد يتضمن أي طلب من هذا القب�ل تفاص�ل قرار قد يتم اق�ت
ي الاجتماع. صحيح، و�ُ 

احه �ف  قصد اق�ت
 

اح قرار   12.2.4 ا �شكل صحيح  �مكن فقط اق�ت ا أو إذا كان قانون�� �� ، وألا �كون �شه�ي
ا  ا.  أهوج�  أو ك�د��

 
ام ب  12.2.5 ف ي الامتثال لهذا الال�ت

جتماع عام  لا دعوة الإذا فشل المجلس العال�ي �ف
ي طلبت   المنظمات الأعضاء، فإن المنظمات الأعضاء ع� طلب  ا بناء�  اليت

 . بنفسها  الاجتماع قد تدعو إ� انعقاد اجتماع عام
 

ف عام الجتماع الا �جب عقد  12.2.6   12.2.2 المدعو له بموجب البندين الفرعيني
ي موعد لا يتجاوز    12.2.5أو 

التار�ــــخ الذي طلبت ف�ه   منأشهر  4�ف
 انعقاد الاجتماع لأول مرة.  المنظمات الأعضاء

 
ال�شافة أي نفقات  العالم�ة للمرشدات وفت�ات  الجمع�ة �جب أن تعوض      12.2.7

ي تدعو إ� انعقاد اجتماع عام  المنظمات الأعضاء  معقولة تكبدتها  الىت
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ي الدعوة لانعقاد الاجتماع ع� النحو  
�سبب فشل المجلس العال�ي �ف

 . الواجب
  

 انعقاد الاجتماعات العامة إشعار  12.3
 

ي ذلك المؤتمرات  انعقاد تتم الدعوة إ�   12.3.1
الاجتماعات العامة (بما �ف

ا  60 قبلالعالم�ة) ب�شعار   ع� الأقل ووفق�
ً

ا كام�  الداخل�ة.  للوائحيوم�
 

المنظمات   ٪ من جميع 90إذا تمت الموافقة من قبل ما لا �قل عن   12.3.2
اح أي  �مكنالعالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة،  الجمع�ةب الأعضاء اق�ت

ي ا
  البند الفر�ي متطلبات   است�فاء حىت إذا لم يتملاجتماع قرار و�قرارە �ف

ة   البند الفر�ي . لا ينطبق هذا هذە المادةمن   12.3.1 عندما تكون ف�ت
من هذا   مادة أخرىالإشعار المحددة مطل��ة �شكل صارم بموجب 

�ة لعام  ، أو بموجب قانون الجمع�ات الخ�ي أو   2011النظام الأسا�ي
 اللوائح العامة. 

 
ي ذلك المؤتمرات العالم�ة) �جب       12.3.3

الإشعار بانعقاد أي اجتماع عام (بما �ف
 أن: 

  
 �حدد وقت وتار�ــــخ الاجتماع؛ 12.3.3.1

 
والذي لا �لزم   (العنوان الذي سينعقد ف�ه الاجتماع �حدد  12.3.3.2

ا 
�
ا أن �كون عنوان  ؛ )ماد��

 
ي   تم��رها  المطروحة ليتمتفاص�ل القرارات  يوضح 12.3.3.3

�ف
الاجتماع، والطب�عة العامة لأ�ة أعمال أخرى يتم التعامل 

ي حالة المؤتمر العال�ي 
ي الاجتماع. �ف

�جوز تقد�م  ، معها �ف
ي المؤتمر العال�ي بما يتما�ش مع 

القواعد  قرارات إضاف�ة �ض
 . الإجرائ�ة

 
ح لإذا كان  12.3.3.4 ي مق�ت

تعد�ل النظام الأسا�ي أو سيتم النظر �ف
العالم�ة للمرشدات وفت�ات  للجمع�ةاللوائح الداخل�ة 

ي الاجتماع، 
ح؛  يتمال�شافة �ف ض نص التعد�ل المق�ت تضمني

  و
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ض  12.3.3.5   - انعقاد المؤتمرات العالم�ةمع إشعارات  - تضمني
ة   ان�ة العموم�ة المدققة والحسابات للف�ت ف ملخص الم�ي

للانتخاب  الأشخاص المرشحاتعن لمعن�ة، وتفاص�ل ا
تفاص�ل حول مكان العثور ، أو اتأمينأو إعادة الانتخاب ك

ي  موقعالع�  تلك التفاص�لع� 
وين لجمع�ة  ل الإل��ت

ا   العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة.إذا كان مسموح�
(استخدام الاتصالات  26المادة  بموجب بذلك 

ون�ة  ). الإل��ت
 

إثبات أنه تمت عنونة المغلف الذي �حتوي ع� الإشعار �شكل صحيح        12.3.4
ا؛ أو أن  ا و�رساله ب��د�� �د مسبق� ون� النسخةودفع أجرة ال�ب   ةالإل��ت
ا ع�  سللإشعار تمت عنونته �شكل صحيح و�رساله،  �كون دل�ً� قاطع�

ساعة من   48عد �عت�ب الإشعار قد تم �سل�مه ب و أن الإشعار تم تقد�مه. 
نت ا أوع�ب الإن�ت  . إرساله ب��د��

 
ي الإشعار،       12.3.5

إغفال إرسال إشعار اجتماع �شكل عارض لشخص �حق له تل�ت
 أو عدم تلق�ه لإشعار الاجتماع ، لا يبطل أعمال ووقائع ذلك الاجتماع. 

 
ي ذلك المؤتمرات العالم�ة 12.4

 رئاسة الاجتماعات العامة بما �ف
 

ي اجتماعه السابق للاجتماع ال
ف المجلس العال�ي �ف ض أعضائهعام �عني ا من بني أو أي   عضو�

ن و ، لتكون رئ�سةالمجلس العال�ي  عل�ه شخص آخر يوافق ض أعضائه من اثنتني    بني
ن  المقبل. إذا تمت الدعوة لانعقاد الاجتماع العام العام لاجتماع للرئ�سة ل لتكونا نائبتني

ض   ة أو لأي سبب من الأسباب لم �قم المجلس العال�ي بتعيني ي غضون مهلة قص�ي
�ض

ي و / أو  ةرئ�س المقبل، تنتخب المنظمات الأعضاء للاجتماع العام  ةالرئ�س نائبئت
اتالعالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة ابالجمع�ة  ي الاجتماع العام رئ�سًة و   لحا�ض

�ف
ي  أو إحدى /  أسنة الرئ�س نائبئت  الاجتماع.  لي�ت
 

ي ذلك المؤتمرات العالم�ة 12.5
ي الاجتماعات العامة بما �ف

ي �ف
 النصاب القانويف

 
ي أي اجتماع عام للمنظمات ا  أعمال لا �جوز إجراء أي     12.5.1

 الجمع�ة ب  عضاءلأ �ف
ي عند 

القانويف النصاب  يتوفر  لم  ما  ال�شافة  للمرشدات وفت�ات  العالم�ة 
 بدء الاجتماع. 

 
ي الاجتماعات العامة هو ثلث      12.5.2

ي �ف
ي   المنظمات الأعضاءالنصاب القانويف اليت

مداولتها.   تتم  ي  الىت الأعمال  ع�  التص��ت  لها  �كون و �حق  جلسة  ل�ل 
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ي هو نصف  
القانويف الاجتماع   عدد النصاب  ة  الحا�ض الأعضاء  المنظمات 

ي و  ، 1 +العام 
ي تلك الجلسة.  نَّ �حق لهاللايت

 التص��ت ع� الأعمال �ف
 

ي �مثلها شخص       12.5.3 الاجتماع ع� أنها    واحد �ح�ض تُحسب المنظمة العضو اليت
ة ا للبند الفر�ي حا�ض   .12.7، وفق�

 
يتوفر  إذا      12.5.4 الاجتماع،  لم  خلال  وقت  أي  ي 

�ف ي 
القانويف ف�مكن النصاب 

ول�ن    ، يناقش القضا�ا و�قدم توص�ات إ� المجلس العال�ي   للاجتماع أن
أخذ لا   يتخذها    �مكنه  أن  القرارات مطل��ة و�جب  إذا كانت  قرارات.  أي 

 ، ف�جب تأج�ل الاجتماع دون اتخاذ قرار. المنظمات الأعضاء اجتماع 
 

ي الجلسات العامة  12.6
 التص��ت �ف

 
بخلاف      12.6.1 قرار  أي  اتخاذ  ي    ذلكيتم 

�ف ي   11.4  البند المندرج  اليت (القرارات 
ي 

�جب اتخاذها بط��قة معينة) بأغلب�ة �س�طة من الأصوات المد� بها �ف
ي  

الاجتماع. ل�ل منظمة عضو صوت واحد ما لم ينص ع� خلاف ذلك �ض
 .  حقوق فئة معينة من العض��ة بموجب هذا النظام الأسا�ي

 
الذي     12.6.2 القرار  طرحهيُتخذ  اجتماعللتص��ت    يتم  ي 

بِ   �ف أو  الأ�دي    دّ عَ برفع 
خلال  الأصوات   نظام من  باستخدام  إجراؤە  (�مكن  محسوب  تص��ت 

 ( ي
وين  .تص��ت إل��ت

 
 المنظمات الأعضاءتمث�ل  12.7

 
ض   12.7.1 اتفوِّ القرار  المنظمة  ا لعمل�ة اتخاذ  ، الخاصة بها   المعتادة لعضو، وفق�

مُعينةأو    ةالرئ�س�  ةندو�الم  كونلت(  شخص�ة الأصول   شخص�ة  حسب 
ا   ي أي اجتماع عام    ة) للعمل كممثل12.7.3  بند للوفق�

العالم�ة    للجمع�ةلها �ف
ا للوائحللمرشد  الداخل�ة.  ات وفت�ات ال�شافة وفق�

 
ا    ةضفوَّ المُ   ، ة�حق للممثل    12.7.2 أن   ، أعلاە  12.7.1  للبند الفر�ي بالت�ف وفق�

ي �مكن أن تمارسها    مارست نفس السلطات ن�ابة عن المنظمة العضو اليت
ي  

�ض فردي  العضو كعضو  وفت�ات   الجمع�ةالمنظمة  للمرشدات  العالم�ة 
  ال�شافة. 

 
ي حالة عدم قدرة المندو�   12.7.3

حضور اجتماع عام أو أداء أي ع�    ةالرئ�س�  ة�ف
المندو� من  مطل��ة  أخرى  العضو،   ةالرئ�س�  ةمهام  المنظمة  تمث�ل  ي 

�ض
المعتادة  القرار  اتخاذ  لعمل�ة  ا  وفق� المعن�ة،  العضو  المنظمة  ع�  ض    يتعني
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تقدم لها، و�جب أن    ةللت�ف كممثل  شخص�ة أخرى، تف��ض  الخاصة بها 
ب ا  ن  إشعار� التعيني ال�شافة   الجمع�ةإ�  هذا  وفت�ات  للمرشدات  العالم�ة 

من العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة    الجمع�ة بالشكل الذي تحددە  
ي حال وقت لآخر. ولتجنب الشك،  

   فإنه �ف
�
ا    ةالرئ�س�  ةن المندو�تمك لاحق�

المندو� لصوت  �كون   ، ي المعضي العام  الاجتماع  حضور   ةالرئ�س�  ةمن 
 .للحضور مكانها ا يتم تعيينه ىخر ة أالأول��ة ع� أي ممثل

 
ي     12.8

  الاجتماعات العامة الحضور والتحدث �ض
  

ا ع� الشخص �كون    12.8.1 ي اجتماع قادر�
عندما   عام ممارسة حق التحدث �ف

�ن  ي وضع �سمح له بالتخاطب مع جميع الحا�ض
�كون ذلك الشخص �ض

ا عن  ،  ، أثناء الاجتماع للاجتماع � أي معلومات أو آراء لدى هذا   مع�ب
  الشخص �شأن أعمال الإجتماع. 

  
ا ع� الشخص �كون   12.8.2 ي اجتماع قادر�

 عندما:  عام ممارسة حق التص��ت �ف
  

التص��ت 12.8.2.1  ا ع�  قادر� الشخص  ذلك  الاجتماع �كون  أثناء   ،  ،
ي الاجتماع

  ، و ع� القرارات المطروحة للتص��ت �ف
 

ي نفس  12.8.2.2   
ي الاعتبار �ف

�مكن أن يؤخذ تص��ت ذلك الشخص �ف
ون   الوقت مع أصوات جميع الأشخاص الآخ��ن الذين �ح�ض
هذە   مثل  تم��ر  سيتم  إذا كان  ما  تحد�د  عند   ، الاجتماع 

    القرارات والموافقة عليها أم لا. 
 

ي      12.8.3
�ن �ض ض الحا�ض �جوز للمجلس العال�ي اتخاذ أي ترتيبات يراها مناسبة لتمكني

ي التحدث أو التص��ت ف�ه حقوقهم من ممارسة عام اجتماع
. قد �شمل  �ف

تيبات اللازمة لحضور المنظمات الأعضاء إجتماع ع�ب  عام ذلك اتخاذ ال�ت
اض�ة الأخرى ون�ة أو الاف�ت �طة أن يتمكن  التلف��ون أو الوسائل الإل��ت ، �ش

�ن عن بعد من التع��ف ،   أنفسهم �شكل آمن عن جميع الحا�ض
نت أو   وقائع الاجتماع ،  ومتابعة  والإدلاء بأصواتهم ع�ب الإن�ت
من قبل الجمع�ة العالم�ة   مقبولة خلاف ذلك تكون أخرى بط��قة

ي اتخاذ ترتيبات   قد ينظر   للمرشدات وفت�ات ال�شافة. 
المجلس ا�ي النظر �ف

ي   حيثما يرى أنه من المناسب الق�ام بذلك،  للحضور عن بعد ، 
مع الأخذ �ف

ا لوجه للمنظمات الأعضاء وللحركة   الاعتبار الفوائد الأوسع للمشاركة وجه�
 ككل. 

  
ي اجتماع   12.8.4

ما إذا كانت أي   من المهم ، ل�س عام عند تحد�د الحضور �ض
ض عض��ن ە أو أ��� من المنظمات الأعضاء منظمتني ي نفس المكان   تح�ض

�ف
  مع بعضها البعض. 



30 
 

ي   عند    12.8.5 
ي نفس المكان مع بعضهم البعض �ض

تواجد شخصان أو أ��� ل�سوا �ض
وكان لديهم (أو من المقرر  ع� هذا النحو ،  إذا كانت ظروفهم عام ،  اجتماع

ي ذلك الاجتماع 
أن �كون لديهم) حق التحدث والتص��ت �ف

  قادر�ن) ع� ممارسة ذلك الحق.  (أو س�كونون قادرون فإنهم ، 
 

 
 تأج�ل الاجتماعات 12.9  

 

ي بموافقة الاجتماع  ة�جوز للرئ�س
ي (وت المستو�ف

تم  طلب ذلك إذا النصاب القانوين
لا �جوز  و الاجتماع) تأج�ل الاجتماع إ� وقت و / أو مكان آخر.   توجيهها من قبل
ي اجتماع مؤجل باستثناء  أعمالالتعامل مع أي 

ي كان تلك  �ف التعامل   ليتمالأعمال اليت
ي الاجتماع الأص�ي 

 .معها �شكل صحيح �ف
 

 المجلس العال�ي  13
 

 وظائف وواجبات المجلس العال�ي  13.1
 

 ، العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة الجمع�ةيتو� المجلس العال�ي إدارة شؤون 
العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة.  الجمع�ةلهذە الغا�ة جميع سلطات و�مارس 
ي المجلس العال�ي أن تمن واجب

: ات كل عضو �ض  قوم بما ��ي
 

ك   13.1.1 وظائفها  وأداء  سلطاتها  للمرشدات   لجمع�ة ل  أمينة ممارسة  العالم�ة 
ي تقرر وفت بحسن ن�ة أنها من المرجح أن تعزز   �ات ال�شافة بالط��قة اليت

 العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة؛ و   الجمع�ةأغراض 
 

ي أداء تلك الوظائف، ما �لزم من      13.1.2
ظروف مناسبة للومهارة    حرصتمارس، �ف
  :ع� وجه الخصوص  ما ��ي  مع مراعاة 

 
ة خاصة تمتل�ها أو  13.1.2.1  ؛  ها تمتل�ها بأن تقر أي معرفة أو خ�ب

 
ي س�اق عمل   كانت تعملإذا   13.1.2.2

ي المجلس العال�ي �ض
كعضو �ض

ة خاصة من أن أو مهنة،  تكون مح�طة بأي معرفة أو خ�ب
ي س�اق هذا الن�ع 

المعقول توقعها من شخص يت�ف �ف
 من الأعمال أو المهنة. 

 
  المنظمات الأعضاءإبلاغ جميع  أن �قوم  إنه من واجب المجلس العال�ي    13.1.3

ي الوقت المناسب. 
ة بالقرارات المتخذة �ف  مبا�ش

  
 (الوصا�ة) الأهل�ة للحصول ع� الاستئمان 13.2
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ا. ب كون كل عضو �جب أن ت     13.2.1 ا حق�ق��  المجلس العال�ي شخص�
 

ي المجلس العال�ي إذا:     13.2.2
ض أي شخص كعضو �ض  لا �جوز تعيني

 
 سنة؛ أو  16كانت تحت سن  13.2.2.1

 
ا عن شغل  13.2.2.2 المنصب بموجب أحكام  هذا إذا توقفت تلقائ��

  16.1.7 البند 
 

ي المجلس العال�ي سواء عند  لا �حق لأي شخص�ة أن ت  13.2.3
عمل كعضو �ض

ن أو  ، بأي ط��قة �قررها  الإعادة  عند التعيني
ً
ن حىت تُقر �احة تعيني

، بقبولها منصب عضو  . بالمجلس العال�ي  المجلس العال�ي
  

 المجلس العال�ي  أعضاءعدد  13.3
 

الحد الأق� و  ، يتألف المجلس العال�ي من أمينات منتخبات ورئ�سات إقل�م�ات
ي ع�ث من الأمينات  المجلس العال�ي هو سبعة ع أعضاءلعدد  �ث يتكون من اثين

 . المنتخبات وخمسة رئ�سات إقل�م�ات
 
 

ن  14  المجلس العال�ي  أعضاءتعيني
 

  ينات المنتخباتالأم 14.1
 

ي ع�ث      14.1.1   أمينة يتم انتخاب اثين
ً
المنظمات الأعضاء بقرار عادي من  منتخبة

ي تقدمها  من قائمة المرشحات  العض��ة كام�ي    . المنظمات الأعضاء  اليت
 

، �جب أن ت �ة مؤهلةل�ي تكون الشخص    14.1.2 كون  لعض��ة المجلس العال�ي
ة واسعة وأن تكون عضو  تذا شخص�ة ةالمرشح ي منظمة عضو.   خ�ب

 �ض
 

؛    ترشيح مرشحات لأعضاء�جوز للمنظمات ا    14.1.3 من داخل أو خارج بلادهنَّ
 . منتخبات أميناتك  ليتم انتخابهن

  
شيح من قبل المنظمة العضو     14.1.4 ي لا يتم فيها ال�ت ي الظروف اليت

ةً  �ض ،  مبا�ش
ي بالحصول ل�ي المكتب العا س�قوم تنت�ي  ع� إذن المنظمة العضو الىت

شيح للانتخابةالمرشح إليها   . ، قبل قبول ال�ت
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، بقدر الإمكان الأمينات المنتخباتشمل وست    14.1.5 ي ع�ث ن ع� الأقل    الاثين امرأتني
ن وقت الانتخاب.   دون سن الثلاثني

 
ي بالمعاي�ي الواردة    14.1.6

ف للانتخاب للمجلس العال�ي لا ت�ف إذا كانت قائمة المرشحني
ي 

، فإن المجلس العال�ي س�صدر دعوة لتقد�م ترش�حات إضاف�ة   14.1.5�ف
ي الذي �حددە المجلس  

من قبل المنظمات الأعضاء قبل الموعد النهائئ
ي 

. إذا لم يتم است�فاء المعاي�ي الواردة �ف المؤتمر العال�ي   بعد   14.1.5العال�ي
ي 

وظهرت وظ�فة شاغرة ، ف�جوز لمجلس الإدارة استخدام الأحكام الواردة �ف
 .لضمان است�فاء المعاي�ي بقدر الإمكان  14.4البند 

 
  لرئ�سات الإقل�م�اتا 14.2

 
ي �شكل  14.2.1

لجان الإقل�م�ة  ال  رئ�سات نَّ تعمل الرئ�سات الإقل�م�ات اللائت
ا لوث�قة الس�اسة   الخمس، المنتخبات من قبل لجنتهنَّ  الإقل�م�ة وفق�

 . ي المجلس العال�ي
 الإقل�م�ة، �ف

 
اع المحسوب  الرئ�سات الإقل�م�ات  يتم انتخاب     14.2.2 عن ط��ق التص��ت أو الاق�ت

 ( ي
وين ي مؤتمر إقل��ي  (الذي �مكن إجراؤە باستخدام نظام التص��ت الإل��ت

�ف
 [ للجنة   المنتخبات الأعضاءمن أولئك [ُ�عقد ضمن المؤتمر العال�ي

 .الإقل�م�ة
 

ي  ة كون موظفلا �جوز أن ت  14.3
العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة أو منظمة   الجمع�ة�ف

 إقل�م�ةأمي ةعضو 
ً
 أو رئ�سة

ً
 منتخبة

ً
 . نة

 
 الوظائف الشاغرة بالمجلس العال�ي  14.4

 
ي المجلس العال�ي �سبب استقالة أو عزل   

ي حالة وجود وظائف شاغرة �ف
�ف

   ، �جب ملء هذە الشواغر بالط��قة التال�ة: أعضائهأو وفاة أي من 
 

ن الأمينات المنتخبات من الأشخاص     14.4.1 ي تحدث بني يتم ملء الشواغر اليت
ط أنه إذا كان هذا الإجراء سينتج عنه الهبوط عن الحد   المعتمدات ، ��ش

ي البند  
�جوز للمجلس   ، ،  5.1.14الأدفى من المعاي�ي المنصوص عليها �ف

ض عضو بد�ل أو أ��� للوفاء  العال�ي بدً�  ملء هذە الشواغر عن ط��ق تعيني
ا حىت بدء المؤتمر العال�ي التا�ي ؛   بالمعاي�ي الدن�ا بقدر المستطاع عمل��

 
ي المجلس العال�ي حىت  14.4.2 

ا �ض ي ستملأ هذا الشاغر عضو� تظل الشخص�ة الىت
. و�ذا كان المؤتمر العال�ي التا�ي قبل أقل من عام   المؤتمر العال�ي التا�ي

 .واحد ، فستكون مؤهلة للانتخاب بصفة أمينة منتخبة
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ي مقاعد رئ�سات اللجان الإقل�م�ة من قبل   14.4.3
ي تنشأ �ف يتم ملء الشواغر الئت

ي عض��تهن  
ي اللجان الإقل�م�ة المعن�ة. و�ستمر هؤلاء النائبات �ض

نائباتهن �ض
ي 

بالمجلس العال�ي كأعضاء يتمتعن بحق التص��ت حىت نها�ة مدة خدمتهن �ض
 .اللجنة الإقل�م�ة

 
ي المجلس العال�ي قد يتسبب 5.14

ض عضو �ض ي تجاوز عدد  تعيينها   لا �جوز تعيني
 أعضاء�ف

 . أعضائهكحد أق� لعدد   يتم تحد�دەالمجلس العال�ي لأي عدد ثابت 
  

ة  14.6  ف كل أمينة منتخبة لف�ت ي نهايتهاثلاث يتم تعيني
وتكون مؤهلة لإعادة   سنوات تتقاعد �ف

ة ثلاث سنوات أخرى  . انتخابها لف�ت
 

ي نهايتها وتكون مؤهلة   14.7
ة ثلاث سنوات تتقاعد �ف ف كل رئ�سة إقل�م�ة لف�ت يتم تعيني

ا للوائح  ة ثلاث سنوات أخرى من قبل لجنتها الإقل�م�ة وفق� لإعادة انتخابها لف�ت
 الداخل�ة. 

 
ي المجلس العال�ي أن تعمل   .14 9و  14.4 مع مراعاة البندين     14.8

لا �جوز لأي عضوة �ض
ض أي وقت تقض�ه كرئ�سة  لمدة ت��د عن ست سنوات. ولتجنب الشك، يتم تضمني

 . ي المجلس العال�ي
ي عملت فيها كعضوة �ض ة اليت  إقل�م�ة عند حساب الف�ت

 
ة خدمتهن ف�ما يتعلق بالأمينات المنتخبات والرئ�سات الإقل�م�ات ، تُحسب  14.9 ف�ت

بالرج�ع إ� المؤتمر العال�ي ذي الصلة أو المؤتمر الإقل��ي ذي الصلة الذي تم  
ي  

ي يتعذر فيها عقد مؤتمر عال�ي أو مؤتمر إقل��ي �ف ي الحالات اليت
انتخابهن ف�ه. �ف

ي تعقد كل ثلاث سنوات ، تظل الأمينات المنتخبات والرئ�سات  الدورة العاد�ة الئت
ي مناصبهن إ� أن يتس 

 ىن إجراء الانتخابات ، بتوج�ه من المجلس العال�ي الإقل�م�ات �ف
 

     
 المجلس العال�ي الجدد  لأعضاءمعلومات   15

 
، ب ةسيتيح المجلس العال�ي ل�ل عضو جد�د :  عند المجلس العال�ي   أو قبل تعيينها ما ��ي

 
 �سخة من هذا النظام الأسا�ي وأي تعد�لات أدخلت عل�ه؛  15.1

 
 �سخة من اللوائح الداخل�ة وأي تعد�لات أدخلت عليها؛ و 15.2

 
 لأمينات الجمع�ة العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة،  سنويتق��ر �سخة من آخر  15.3

 .  مال�ةف حسابات وآخر كش
 

  المجلس العال�ي  أعضاءتقاعد وعزل   16
 

 توقف عضو المجلس العال�ي عن شغل المنصب إذا: ت 16.1
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ا لإ قرر المجلس العال�ي  16.1.1 ي اللوائح  حق  جراء وفق�
الاستئناف المنصوص عل�ه �ف

ي قد تكون سار�ة من وقت   الداخل�ة والمكمل بالس�اسات والإجراءات اليت
ي الداخل�ة،  للوائحا  بحسبلآخر  اتبأغلب�ة ثلي� من  عزلها  المصوتات  الحا�ض

منصبها لسبب وج�ه وكافٍ �شمل، ع� سب�ل المثال لا الح�، الانتهاك  
ن الداخل�ة، مما يؤدي إ� �ش��ه   الجس�م لهذا النظام الأسا�ي و / أو القوانني

ر لإ فت�سمعة حركة المرشدات و  ي �ض
و / أو   سم ات ال�شافة أو التسبب �ض

 فت�ات ال�شافة. حركة المرشدات و ل  نوا�ا الحسنةلل
  

ي إ�   خطار رسال إ ب� تقاعدت 16.1.2 العالم�ة للمرشدات وفت�ات   الجمع�ة  كتاىب
ي عدد كافٍ من 

ي  أعضاء ال�شافة (ول�ن فقط إذا ب�ق
  المجلس العال�ي �ف

ي للاجتماعات،   صبهنَّ امن
عندما �صبح إشعار  لتشك�ل النصاب القانوين

 الاستقالة ساري المفعول)؛
 

ي   عاته دون إذن من المجلس العال�ي عن جميع اجتما  غابت  16.1.3
ي عقدت �ف اليت

ا ، وقررتغضون    ؛منصبها إخلاء  الأمينات إثىن ع�ث شهر�
 

 ؛ فارقت الح�اة 16.1.4
 

�سبب اضطراب عق�ي  ع� تدب�ي و�دارة شؤونها الخاصة غ�ي قادرة   أصبحت  16.1.5
 أو مرض أو إصابة ؛ 

 
العالم�ة للمرشدات وفت�ات   الجمع�ةب  الأعضاء  المنظمات تم عزلها من قبل  16.1.6

ا    ؛ هذە المادةمن   16.2 للبند الفر�ي ال�شافة وفق�
 

- 178المجلس العال�ي بموجب الأقسام  ب غ�ي مؤهلة للعمل كعضو  كانت      16.1.7
�ة لعام  180 �ــــع أو تعد�ل   2011من قانون الجمع�ات الخ�ي (أو أي إعادة ��ش

ي لذلك الحكم) ؛ أو
  قانوين

 
ي حالة أن الأمينة المنتخبة، 16.1.8

ي منظمة عضو أو أن لم تعد عضو  �ف
المنظمة   �ض

العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة؛   الجمع�ةالعضو نفسها لم تعد عضو ب
  أو

 
ي حال توقفت   16.1.9

 . كرئ�سة إقل�م�ةمنصبها   شغلعن  ةإقل�م�ة رئ�س �ف
 

ي   يتم عزل عضو  16.2
اح قرار بعزل هذە الأمينة �ف من المجلس العال�ي من منصبها إذا تم اق�ت

ا  ەعقد، تم  لأعضاء اجتماع عام للمنظمات ا ، وتم تم��ر 12للمادة �شكل صحيح وفق�
ي الاجتماع العام. 75القرار بأغلب�ة 

 ٪ من الأصوات المد� بها �ف
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ا لا ��ي أي قرار بعزل عضو ب 16.3 إلا إذا تم إعطاء  16.2للبند المجلس العال�ي وفق�
ا قبل   ةالمعن� �ةالشخص ا كتاب�� ا   14إشعار� ن يوم� �ف�د بأن هذا القرار ع� الأقل كاملني

احه �ر سيتم اق�ت منحها   و�عد من منصبها،   العزل، مع تحد�د الظروف المزعومة لت�ب
  الجمع�ة الأعضاء بشف��ة و / أو كتاب�ة للمنظمات  توض�حاتفرصة معقولة لتقد�م 

ي قد  ا لتلك الس�اسات والإجراءات اليت تكون العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة وفق�
 الداخل�ة.  للوائحا بحسبسار�ة من وقت لآخر 

 
 اتخاذ القرارات من قبل المجلس العال�ي  17

 
 �مكن اتخاذ أي قرار إما: 

 
؛ أو 17.1 ي اجتماع المجلس العال�ي

 �ف
 

ي متفق عل�ه من قبل جميع أعضاء المجلس   17.2
ويض بموجب قرار مكتوب أو �شكل إل��ت

و عدة وثائق تحتوي ع�  ، والذي قد �شمل إما وث�قة واحدة أبأغلب�ة �س�طةالعال�ي 
ي شكل توافق ع� أي منهما عضو أو أ��� من 

 . المجلس العال�ي أعضاء نص القرار، �ض
ي  

�طة إرسال �سخة منه إ� جميع أعضاء المجلس العال�ي �ض و�كون هذا القرار نافذا� �ش
 .
�
ي أقرب وقت ممكن عمل�ا

 الوقت ذاته أو �ف
 

 السلطة تف��ض 18
 

ي حالة  18.1
�جوز للمجلس العال�ي تف��ض أي من سلطاته أو وظائفه إ� لجنة أو لجان، و�ض
ي يتم بموجبها التف��ض.  وط والأحكام اليت ا  ق�امه بذلك، �جب عل�ه تحد�د ال�ش وفق�

ي أي وقت  
لمتطلبات هذا النظام الأسا�ي واللوائح الداخل�ة، �جوز للمجلس العال�ي �ف

وط والأحكام، أو إلغاء التف��ض.   تغي�ي هذە ال�ش
 

ي اللوائح العامة وأي سلطة تف��ض  �ي هذە السلطة  18.2
بالإضافة إ� سلطة التف��ض �ض

، ول�نها تخضع إ� المتطلبات التال�ة:   أخرى متاحة للمجلس العال�ي
  

ف  18.2.1 ، ول�ن �مكن أن تتكون لجنة (بخلاف اللجان الإقل�م�ة) من شخصني  أو أ���
ي المجلس   � الأقل من كل لجنة عضو واحدة ع �جب أن تكون عضو 

�ف
؛   العال�ي

 
ي أقرب   18.2.2

�جب عرض أعمال و�جراءات أي لجنة ع� المجلس العال�ي ككل �ض
ا؛ و   وقت ممكن عمل��

 
ي يتخذها   18.2.3 تيبات اليت �قوم المجلس العال�ي من وقت لآخر بمراجعة ال�ت

 لتف��ض سلطاته  
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العالم�ة للمرشدات  للجمع�ة�جوز للمجلس العال�ي أن �فوض الإدارة والتنظ�م اليو�ي  18.3
ات�ج�ةأطر افة إ� الرئ�سة التنف�ذ�ة ضمن وفت�ات ال�ش والس�اسات والمساءلة   الاس�ت

 ، ي وضعها المجلس العال�ي .  مع اليت ي
 الوصف الوظ��ف

  
18.4  :  بالنسبة ل�ل مديرة تقوم الرئ�سة التنف�ذ�ة بما ��ي

 
  تقد�م وصف لدور المديرة؛ و     18.4.1

 
. و      18.4.2 ي  ضع حدود سلطة المديرة ضمن مخطط تف��ض كتايب

 
عن   وع� وجه ال�عةتقوم الرئ�سة التنف�ذ�ة ب�بلاغ المجلس العال�ي بانتظام  18.5

ي يتم الق�ام بها  ا لدور الرئ�سة التنف�ذ�ة.  الأ�شطة اليت  وفق�
 
 

 الأقال�م  19
 

تضم الجمع�ة العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة خمس اقال�م: إقل�م أف��ق�ا؛  .  19.1
؛ إقل�م آس�ا والباس�ف�ك؛ إقل�م أورو�ا؛  و�قل�م ا ي ن لأ الإقل�م العريب يتألف كل   . م��كتني

ي المنطقة الجغراف�ة المحددة. 
 إقل�م من جميع المنظمات الوطن�ة �ف

  
وط مرجع�ة �كون ل�ل إقل�م   19.2 .  �ش  يوافق عليها المجلس العال�ي

  
 المؤتمرات الإقل�م�ة  20

 
ي نفس السنة   كل ثلاث سنوات، مرة  ُ�عقد مؤتمر إقل��ي  20.1

ل�ل إقل�م. لا �جوز عقدە �ف
ي �عقد فيها المؤتمر العال�ي  الإقل�م  ب المنظمات الأعضاء�حق لجميع و  .التق��م�ة اليت

ي    حضورە
ي جميع الأقال�م ع� التوا�ي �ف

. وتعقد المؤتمرات الإقل�م�ة �ف المؤتمر الإقل��ي
 . نفس السنة التق��م�ة إن أمكن 

 
20.2  :  تكون مهام المؤتمرات الإقل�م�ة ع� النحو التا�ي

 
ات�ج�ة العالم�ة    20.2.1 مناقشة واعتماد الأول��ات الإقل�م�ة لتنف�ذ الاس�ت

ي س�اق الإقل�م، 
 وخطط العمل ذات الصلة �ف

 
 انتخاب اللجنة الإقل�م�ة،  20.2.2

 
ووضع   ، تع��ز وتوسيع حركة المرشدات وفت�ات ال�شافة داخل الإقل�م 20.2.3

 خطط لمساعدة المنظمات الوطن�ة؛ 
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تع��ز حضور ومكانة حركة المرشدات وفت�ات ال�شافة والمنظمات  20.2.4 
الأعضاء لدى الحكومات والسلطات العامة وأصحاب المصلحة الآخ��ن 

ي الإقل�م، 
 �ف

 
ي التقار�ر المال�ة الخاصة بالإقل�م، 20.2.5

 النظر �ف
 

�ة؛ 20.2.6 ات والموارد الب�ش  توف�ي فرص للتدر�ب وتبادل الاهتمامات والخ�ب
 

ي هذا النظام الأسا�ي واللوائح   20.2.7
ممارسة المهام المنصوص عليها �ف

وط المرجع�ة لالداخل�ة   لإقل�م. وال�ش
 

ي الإقل�م، تار�ــــخ ومكان   20.3
ح اللجنة الإقل�م�ة، بالتشاور مع المنظمات الأعضاء �ض تق�ت

ي الاعتبار  
نت)، مع الأخذ �ض ، أو ع�ب الإن�ت ض وشكل المؤتمر الإقل��ي (حضوري، أو هجني

الحاجة إ� المشاركة الهادفة لجميع المنظمات الأعضاء. وُ�قر المجلس العال�ي 
ا لهذ حة وفق� تيبات المق�ت  .ا النظام الأسا�ي واللوائح الداخل�ةال�ت

 
ي حال عقد   20.4

. و�ض ض تُعقد المؤتمرات الإقل�م�ة، كقاعدة عامة، �شكل حضوري أو هجني
ون�ة، �جب توف�ي آل�ات مناسبة للمشاركة   ا بوسائل إل��ت ا أو جزئ�� المؤتمر الإقل��ي كل��

ي القواعد الإجرائ�ة
ا للإجراءات المنصوص عليها �ف ، وفق� ي

وفئ  .والتص��ت الإل��ت
 

ان�ة لعقد مؤتمر إقل��ي واحد   20.5 ض ي الم�ي
 �ضمن المجلس العال�ي تخص�ص موارد كاف�ة �ض

ة ثلاث سنوات. �جب ع� المؤتمر العال�ي أن �أخذ هذا  ل�ل منطقة خلال كل ف�ت
ي الاعتبار عند اعتماد الس�اسة المال�ة العامة وخطط جمع و�دارة أموال  

ام �ف ف الال�ت
 .الرابطة العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة

 
 

 اللجان الإقل�م�ة 21
 

ا   ، بقدر الإمكانمن ضمنهن، أعضاء يتم انتخاب لجنة إقل�م�ة من ستة  21.1 إمرأتان  ، عمل��
ن   تحتع� الأقل  ي سن الثلاثني

المنظمات الأعضاء كام�ي  وقت الانتخاب، من قبل  �ف
ات العض��ة .  الحا�ض ي و المؤتمر الإقل��ي

وط  �تم تحد�د مهام كل لجنة إقل�م�ة �ف ال�ش
 للجان الإقل�م�ة. المرجع�ة 

 
لمدة ثلاث سنوات، و�جوز إعادة   للخدمةاللجنة الإقل�م�ة  أعضاءيتم انتخاب  21.2

 لمدة ثلاث سنوات أخرى. الحد الأق� لمدة الخدمة هو ست سنوات.  نَّ انتخابه
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، وأمينة صندوق الجمع�ة العالم�ة للمرشدات وفت�ات   21.3 تكون رئ�سة المجلس العال�ي
 أعضاءال�شافة، والرئ�سة التنف�ذ�ة للجمع�ة العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة، 

ي كل لجنة إقل�م�ة. 
 بحكم المنصب �ف

 
 إقل�م�ة. كما تنتخب كل لجنة   21.4

ً
ض عضواتها رئ�سة تنتخب اللجنة الإقل�م�ة من بني

ي حالة عدم قدرة الرئ�سة الإقل�م�ة  
ض أعضائها، نائبة رئ�سة إقل�م�ة. �ض إقل�م�ة، من بني

 ، �جوز لنائبة الرئ�سة الإقل�م�ة أو أي عضو آخر   ع� حضور اجتماع المجلس العال�ي
   من اللجنة الإقل�م�ة حضور الاجتماع دون حق التص��ت. 

 
ي       21.5

ي حالة حدوث شواغر �ف
لجنة إقل�م�ة، �سبب استقالة أو عزل  المصوتة بالعض��ة ال�ف

ي تنتخبهنَّ  أعضائها أو وفاة أي من 
، يتم ملء هذە الشواغر من قبل المرشحات اللوايت

ي 
تم ترش�حهن من قبل المنظمات اللجنة الإقل�م�ة من قائمة المرشحات اللوائت

ي المؤتمر الإقل��ي   الأعضاء
ج��ت ف�ه الانتخابات ،  �ف

�
ي مقعدها   الذي أ

و�ستمر �ف
الذي ستُجرى ف�ه   يباللجنة الإقل�م�ة كعضو مصوّت حىت المؤتمر الإقل��ي التا�ي 

إذا كان هناك أقل من سنة واحدة من المدة المتبق�ة ، ف�حق لها أن   . الانتخابات
ي أي مؤتمر إقل��ي لاحق. 

 تُنتخب للخدمة لمدة كاملة �ف
 

ي حالة عدم توفر مرشحات من قائمة المرشحات     21.6
ي تم ترش�حهن  �ف

ي المؤتمر اللايت
�ف

ي اللجنة الإقل�م�ة بدون   �جوز للجنة الإقل�م�ة اخت�ار عضو للعمل كعضو ،  الإقل��ي 
�ف

ا  -  تص��ت وط المرجع�ةوفق� الذي ستُجرى    التا�ي حىت المؤتمر الإقل��ي  -  للجنة لل�ش
 . ف�ه الانتخابات

 
 اللجنة الإقل�م�ة  عزل عضو     21.7

 
ي حال أثار أداء إحد    21.7.1

 بذلاللجنة الإقل�م�ة مخاوف جد�ة، سيتم  أعضاء ى�ف
ن أدائها.  كافة  الجهود للعمل من أجل تحسني

 
ات  �جوز للجنة الإقل�م�ة     21.7.2 ي الحا�ض المصوتات عزل أي  أن تقرر بأغلب�ة ثلي�

�شمل، ع� سب�ل  اللجنة الإقل�م�ة لسبب وج�ه وكافٍ  أعضاء من  عضو 
ن   المثال لا الح�، الانتهاك الجس�م لهذا النظام الأسا�ي و / أو القوانني

ت ال�شافة أو الداخل�ة، مما يؤدي إ� �ش��ه سمعة حركة المرشدات وفت�ا
ر لإ  ي �ض

نوا�ا الحسنة لحركة المرشدات وفت�ات  للسم و / أو التسبب �ض
 ال�شافة. 

  
اللجنة الإقل�م�ة المعن�ة فرصة الاستماع   قبل إجراء التص��ت، تُمنح عضو      21.7.3

ي جلسة  الأعضاءإليها من قبل 
ستماع   الا الأخ��ات. و�جوز أن يرافقها �ف

 شخص من اخت�ارها قبل اتخاذ القرار. 
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لدى هيئة  (استئناف)  اللجنة الإقل�م�ة المعن�ة تقد�م طعن  عضو �جوز ل    21.7.4
التابعة للجمع�ة العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة  ) الاستئنافالطعون (
ي غضون شهر  عزلها ضد قرار 

استلام هذا القرار.   منمن اللجنة الإقل�م�ة �ض
ا �كون قرار هذە الهيئة و    نهائ�ا. قرار�

 
للعض��ة ال�املة   تقوم اللجنة الإقل�م�ة ب�عداد المنظمات الوطن�ة داخل إقل�مها     21.8

 وتزو�د المجلس العال�ي بجميع المعلومات ذات الصلة.  والمنتسبة، 
 

ي تلب�ة معاي�ي  قد تتخذ اللجنة الإقل�م�ة إجراء      21.9
مناسب إذا فشلت منظمة عضو �ض

الجمع�ة العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة. إذا لزم الأمر، قد تو�ي اللجنة  
الجمع�ة العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة  ل�م�ة ب�نهاء عض��ة منظمة عضو بالإق 

 .  إ� المجلس العال�ي
 

لا �جوز لموظف الجمع�ة العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة أو منظمة عضو أن     21.10
ي لجنة إقل�م�ة. 

ا �ض  �كون عضو�
  

وط المرجع�ة 22  الإقل�م�ة  ال�ش
 

وط المرجع�ة للأقال�م�جب اعتماد  22.1 وأي تعد�لات عليها من قبل المجلس   ال�ش
ف التنف�ذ.     العال�ي قبل دخولها ح�ي

 
امات الناشئة عن هذا النظام الأسا�ي واللوائح  22.2 ض ض الال�ت ي حالة وجود تعارض بني

�ض
امات الناشئة عن  ن وط المرجع�ةالداخل�ة والال�ت ي تحكم الأقال�م، �سود  ال�ش اليت

امات الناتجة عن هذا النظام الأسا�ي واللوائح الداخل�ة.  ن  الال�ت
 

 اجتماعات ومداولات المجلس العال�ي  23
 

 الدعوة لانعقاد الاجتماعات 23.1
 

المجلس العال�ي أن تدعو إ� عقد اجتماع   أعضاءمن  �جوز لأي عضو   23.1.1
 إ� رئ�سة المجلس.   شعار للمجلس بتقد�م إ 

 
، �قرر المجلس العال�ي ك�ف�ة الدعوة إ�   23.1.1بموجب البند الفر�ي   23.1.2

 المطلوب.  شعار عقد اجتماعاته، وما هو الإ 
 

23.2  
�
 س الاجتماعات ترأ

 

ن المجلس العال�ي  اع �عني ي اجتماعه الأول بعد المؤتمر العال�ي  بالاق�ت
الأمينات   إحدى �ف

 وما  
ً
للرئ�سة.   نائبتان  لتكونانالأمينات المنتخبات لا ي��د عن المنتخبات لتكون رئ�سة
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  يها ونائبتتكون الرئ�سة و . التا�ي مناصبهنَّ حىت المؤتمر العال�ي  ونائبتيها تتو� الرئ�سة 
ة خدمتهنمؤهلات لإعادة الانتخاب خلال  . كأعضاء ب  ف�ت  المجلس العال�ي

 
ي الاجتماعات 23.3

 الإجراءات �ف
 

ي عند اتخاذ   23.3.1
ي الاجتماع ما لم �كتمل النصاب القانويف

لا يتم اتخاذ أي قرار �ف
ي هو نصف عدد 

ولا . + واحد  أعضاء المجلس العال�ي القرار. النصاب القانويف
ي  يتم احتساب عضو 

ي النصاب القانويف
عند اتخاذ   القائم المجلس العال�ي �ف

 أي قرار �شأن مسألة لا �حق لها التص��ت عليها. 
 

ي الاجتماع بأغلب�ة من �حق لهنَّ   اتخاذ القرار يتم  23.3.2
ي تنشأ �ف �شأن المسائل الئت

 التص��ت. 
 

ون�ة  23.4 ي الاجتماعات بواسطة الوسائل الإل��ت
 المشاركة �ف

 
ي     23.4.1 ون�ة المناسبة الئت وافق عليها  ي�مكن عقد الاجتماع بواسطة الوسائل الإل��ت

ح�ث �مكن ل�ل مشاركة التواصل مع جميع المشاركات  ب المجلس العال�ي  
 الأخ��ات. 

 
ون�ة  أي عضو ب 23.4.2 ي اجتماع بواسطة وسائل إل��ت

المجلس العال�ي �شارك �ف
شاركات التواصل للمشاركة أو الم   وتتيحمناسبة يوافق عليها المجلس العال�ي  

ي الاجتماع
ة، تكون مؤهلة مع جميع المشاركات الآخ��ات �ف ي   لصفة حا�ض

�ف
 الاجتماع. 

  
ي تُعق   تخضع�جب أن   23.4.3 ون�ة الاجتماعات اليت قواعد لد بواسطة الوسائل الإل��ت

ي ذلك أخذ محا�ض الاجتماعات. 
 الاجتماعات، بما �ض

  
 

 أحكام الادخار  24
 

، أو  المادةمن هذە   24.2 لبند الفر�ي ا بموجب 24.1 ، تكون جميع قرارات المجلس العال�ي
أي عضو بالمجلس  مشاركة   ، بالرغم من سار�ةأي لجنة تابعة للمجلس العال�ي 

ي التص��ت العال�ي 
 : �كون�ف

 
  تم استبعادها من شغل المنصب؛  قد     24.1.1

 
ا تقاعدت  قد       24.1.2 � أو   مسبق� ؛ ال�ت  مت ب�خلاء منصبها بموجب النظام الأسا�ي
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ي   ل�س        24.1.3
ي التص��ت ع� المسألة، سواء كان ذلك �سبب تضارب �ض

لها الحق �ض
ي  تم القرار   كانالمصالح أو خلاف ذلك، إذا  

بأغلب�ة المجلس العال�ي �ف
المجلس العال�ي  ب دون تص��ت تلك العضو بحىت اجتماع مكتمل النصاب  

ي النصاب القا العضو  تلك  دون احتساب�و 
. �ف ي

 نوين
 

المجلس العال�ي   أعضاءمن   لأي عضو  هذە المادةمن   24.1 البند الفر�ي سمح لا � 24.2
قد تُمنح لها بموجب قرار من المجلس العال�ي أو إحدى  منفعة  بالحفاظ ع� أي

  ، أو إذا لم تمتثل عضو 24.1 الفر�ي  البند وجود لولا  القرار سيبطل إذا كان هلجان
 (تضارب المصالح).  8المجلس العال�ي للمادة  

 
 

 الوثائق إنفاذ  25
 

أو  ، الوثائق إما بتوق�عها  ب�نفاذ افة تقوم الجمع�ة العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�ش 25.1
ا).   بوضع ختمها عليها (إذا كان لديها ختم�

  
ن ع�  ت بتوق�عها إذا تم التوقيع عليها من قبل اثن بصورة سل�مة الوث�قة إنفاذ يتم  25.2 ني

.  أعضاءالأقل من   المجلس العال�ي
 

ا:  25.3  إذا كان للجمع�ة العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة ختم�
 

م بأحكام اللوائح العامة؛ و �جب  25.3.1 ن   أن تل�ت
 

إحدى  فقط من قبل سلطة المجلس العال�ي أو  �جب أن يتم استخدامه 25.3.2
. �جوز للمجلس العال�ي أن �حدد  حسب الأصول من قبلهمفوضة لجانه ال 

خلاف    يتم تحد�د من سيوقع ع� أي وث�قة يتم مهر الختم عليها، وما لم 
ن من تذلك، فإنه سيتم التوقيع عليها من قبل اثن .  ضاء أع ني  المجلس العال�ي

  
ون�ة 26   استخدام الاتصالات الإل��ت

 
 إ� الجمع�ة العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة 26.1

 
ستمتثل الجمع�ة العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة لمتطلبات أحكام الاتصالات  

ي اللوائح العامة و�شكل خاص: 
 �ف

 
ط إمداد أي منظمة عضو عند الطلب       26.1.1 أو   وث�قةنسخة مطبوعة من أي ب�ش

ي شكل غ�ي مطب�عمعلومات مرسلة إ� المنظمة العضو أي 
ي غضون   �ف

  21�ض
ا ؛  يوم�
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المجلس العال�ي للجمع�ة العالم�ة  ب �جوز لأي منظمة عضو أو عضو   26.1.2
ا مع الجمع�ة العالم�ة   ون�� للمرشدات وفت�ات ال�شافة التواصل إل��ت

للمرشدات وفت�ات ال�شافة ع� عنوان تحددە الجمع�ة العالم�ة  
للمرشدات وفت�ات ال�شافة لهذا الغرض، طالما أن الاتصال مصادق عل�ه  

 العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة. بط��قة مرض�ة للجمع�ة 
  

 الجمع�ة العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافةمن قبل  26.2
 

و�د الالمجلس العال�ي أي منظمة عضو أو عضو ب إذا قامت   26.2.1 � جمع�ة ب�ت
ي أو ما شابه،  

ويف العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة بعنوان ب��دها الإل��ت
ي اتصالات من الجمع�ة العالم�ة   موافقة ؤخذ ذلك ع� كونهيُ 

ع� تل�ت
ون�ة ع� هذا العنوان، ما لم  ي ص�غة إل��ت

تكن   للمرشدات وفت�ات ال�شافة �ف
 المجلس العال�ي قد أشارت إ� الجمع�ة العالم�ةالمنظمة العضو أو العضو ب

ي مثل هذە الاتصالات للمرشدات وفت�ات ال�شافة ب
ي تل�ت

بهذا  عدم رغبتها �ف
 . الشكل

 
 بالامتثال لأي متطلبات قانون�ة، عن ط��ق      26.2.2

�
، رهنا �جوز للمجلس العال�ي

ي  ا الن�ش ع� موقعه
وين  : أن الإل��ت

 
ي  �قدم للمنظمات الأعضاء 26.2.2.1

 البند الإشعار المشار إل�ه �ف
 (إشعار انعقاد الاجتماعات العامة)؛  12.3 الفر�ي 

 
ا للمادة   تقد�م إشعار  26.2.2.2 إ� المجلس العال�ي باجتماعاته وفق�

  . (الدعوة إ� عقد الاجتماعات)  23.1
 

  �جب ع� المجلس العال�ي أن:     26.2.3
 

 علام المنظمات الأعضاءخطوات معقولة لضمان إ يتخذ  26.2.3.1
ح والمجلس العال�ي ع� الفور بن�ش أي إشعار أو  من   مق�ت

 هذا القب�ل؛ 
 

حاتأو  الإشعارات مثل هذە إرسال   26.2.3.2 ي  المق�ت
�سخة   �ف

وعة إ� أي منظمة عضو أو عضو بالمجلس العال�ي  مطب
ون�ة. لم ت ي المراسلات بص�غة إل��ت

 وافق ع� تل�ت
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 حفظ السجلات 27
 

اماتها بموجب اللوائح الع ف م الجمع�ة العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة بال�ت ف امة  �جب أن تل�ت
، وتوف�ي  أعضاءو  الأعضاء ها منظمات  ف�ما يتعلق بالاحتفاظ �سجلات طرق  المجلس العال�ي

 الوصول إليها. 
 

 
 محا�ض الاجتماعات 28

 
 :  �جب أن �حتفظ المجلس العال�ي بمحا�ض كل ما ��ي

 
؛  اتتعيينجميع  28.1 ف من قبل المجلس العال�ي  الموظفني

 
 وقائع الاجتماعات العامة للجمع�ة العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة؛جميع  28.2

 
ي ذلك:  جلس العال�ي ولجانهاجتماعات المجميع  28.3

 بما �ف
 

، وعند الاقتضاء،    أعضاءأسماء     28.3.1 اللجنة    أعضاءأسماء المجلس العال�ي
ي الاجتماع؛

ات �ض   الحا�ض
 

ي الاجتماعات؛ و     28.3.2
  القرارات المتخذة �ف

 
 عند الاقتضاء، أسباب القرارات؛      28.3.3

 
ي يتخذها المجلس العال�ي بخلاف الاجتماعات.  28.4  القرارات اليت

 
 

السجلات المحاسب�ة والحسابات والتقار�ر السن��ة والعوائد المال�ة  29
 وص�انة السجل 

 
�ة لعام  29.1   2011�جب ع� المجلس العال�ي الامتثال لمتطلبات قانون الجمع�ات الخ�ي

ف�ما يتعلق بالاحتفاظ بالسجلات المحاسب�ة، و�عداد وتدقيق كشوف الحسابات، 
المال�ة. �جب إرسال كشوف الحسابات والتقار�ر   والعوائد و�عداد التقار�ر السن��ة 

�ة، بغض النظر عن دخل الجمع�ة العالم�ة   والعوائد  المال�ة إ� لجنة الجمع�ات الخ�ي
ي غضون 

 أشهر من نها�ة السنة المال�ة.  10للمرشدات وفت�ات ال�شافة، �ض
 

اماته ب�بلاغ  29.2 ن �ة �جب أن �متثل المجلس العال�ي لال�ت ي غضون لجنة الجمع�ات الخ�ي
�ض

ي تم  28 ي تفاص�ل الجمع�ة العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة اليت
ا بأي تغي�ي �ف يوم�

�ة.  ي السجل المركزي للجمع�ات الخ�ي
 إدخالها �ف
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 اللوائح الداخل�ة 30
 

اللوائح �جوز للجمع�ة العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة من وقت لآخر أن تضع  30.1
ور�ة أو مناسبة لتسي�ي و�دارة الجمع�ة  الداخل�ة  ي تراها �ض المعقولة والسل�مة اليت

 العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة �شكل صحيح،  
مع أي حكم من أحكام هذا النظام الداخل�ة ول�ن �جب ألا تتعارض هذە اللوائح  

. �جب أن  لأي �سخ من أي من هذە اللوائح الداخل�ة المعمول بها  تُتاح الأسا�ي
 الجمع�ة العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة عند الطلب. منظمة عضو ب

 
٪ من أصوات 75�جوز اعتماد أو تعد�ل اللوائح الداخل�ة بقرار �صدر بأغلب�ة   30.2

ي اجتماع   العض��ة المنظمات الأعضاء كام�ي 
عام للجمع�ة العالم�ة للمرشدات �ف

 وفت�ات ال�شافة. 
 

ض أحكام اللوائح الداخل�ة وهذا النظام  30.3 ي حالة وجود تعارض بني
لتجنب الشك، �ض

 . ، �سود النظام الأسا�ي  الأسا�ي

 
اعات  31 ن  ال�ن

 
ن لا �مكن حله بالاتفاق إذا �شأ نزاع  ي الجمع�ة العالم�ة للمرشدات  المنظمات الأعضاءبني

�ف
ء تقوم بهوفت�ات ال�شافة   ي

،  حول صحة أو سلامة أي �ش بموجب هذا النظام الأسا�ي
اع أوً� محاولة  �جب  فف اع بحسن ن�ة عن ط��ق الوساطة قبل  ع� أطراف ال� ن �س��ة ال�ن

 . ي
 اللجوء إ� التقا�ض

 
 تعد�ل النظام الأسا�ي  32

 
ا لما ينص عل�ه القسمان   �ة لعام   227- 224وفق�  : 2011من قانون الجمع�ات الخ�ي
 

 �مكن تعد�ل هذا النظام الأسا�ي فقط:  32.1
 

 من قبل جميع     32.1.1
ً
المنظمات الأعضاء بموجب قرار يتم الاتفاق عل�ه كتابة

الجمع�ة العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة و�تم تم��رە ب  كام�ي العض��ة
ا لأحكام   أو(حسب الاقتضاء) ؛  3.11 الفر�ي  البند وفق�

 
قبل  ٪ من الأصوات المد� بها من 75بموجب قرار تم تم��رە بأغلب�ة      32.1.2

ي اجتماع عام للجمع�ة العالم�ة   المنظمات الأعضاء كام�ي 
العض��ة �ض

 للمرشدات وفت�ات ال�شافة. 
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ي  32.2
) ، أو أو الحل  الطو�ي  (الإنهاء 33 والمادة) الأغراض( 3  المادةأي تغي�ي �ف الطو�ي

ا من خلاله ، أو أي حكم �قدم التعد�ل هذە المادة تحصل عليها   منفعة  بأي ت��ح�
الجمع�ة العالم�ة  المنظمات الأعضاء كام�ي العض��ة بالمجلس العال�ي أو  أعضاء

ف للمرشدات وفت ، يتطلب موافقة خط�ة   �ات ال�شافة أو الأشخاص المرتبطني بهنَّ
�ة.   مسبقة من لجنة الجمع�ات الخ�ي

 
�ة لعام  32.3 أو اللوائح   2011لا ��ي أي تعد�ل يتعارض مع أحكام قانون الجمع�ات الخ�ي

 العامة. 
 

، مع �سخة من �جب إرسال �سخة من أي قرار � 32.4 النظام الأسا�ي  غ�ي النظام الأسا�ي
لجنة الجمع�ات  للجمع�ة العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة بص�غته المعدلة، إ� 

�ة ي غضون  الخ�ي
ا من تار�ــــخ إصدار القرار. لا ��ي التعد�ل إلا بعد �سج�له   15�ض يوم�

�ة.  ي سجل الجمع�ات الخ�ي
 �ف

 
  أو الحل الطو�ي   الطو�ي  الإنهاء 33

 
ا لما تنص عل�ه لوائح الحل، �جوز حل الجمع�ة العالم�ة للمرشدات وفت�ات      33.1 وفق�

المنظمات  قبل. �مكن اتخاذ أي قرار من منظماتها الأعضاء  ال�شافة بقرار من  
ي   الأعضاء 

ب�نهاء أو حل الجمع�ة العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة فقط �ف
 الحالات التال�ة: 

 
ي اجتماع عام للمنظمات     33.1.1

الجمع�ة العالم�ة للمرشدات وفت�ات الأعضاء ب�ف
ا للمادة  انعقادەالدعوة إ�  يتمال�شافة  عامة  الجتماعات لا (ا 12وفق�

لا �قل عن   عقدە قبل ما إشعار  يتم تعم�م والذي)، للمنظمات الأعضاء
ا لأولئك المؤهلات للحضور والتص��ت:  14  يوم�

 
  ٪ من المصوتات؛ أو75بقرار �صدر بأغلب�ة  33.1.1.1

 
قرار يتخذ بدون تص��ت و�دون  بقرار �صدر عن ط��ق  33.1.1.2

أي تعب�ي عن المعارضة ردا� ع� السؤال المطروح ع� 
  ؛ أوالاجتماع العام

 
 من قبل جميع  33.1.1.3

ً
المنظمات   بقرار تم الاتفاق عل�ه كتابة

 الجمع�ة العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة. بالأعضاء 
 

ا �سداد     33.1.2  جميع ديون الجمع�ة العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة:  رهن�
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الجمع�ة العالم�ة  قد يتضمن أي قرار �شأن إنهاء  33.1.2.1
الجمع�ة العالم�ة  حل ، أو للمرشدات وفت�ات ال�شافة
ا دون إنهاء،  للمرشدات وفت�ات ال�شافة يوجه  حكم�

الجمع�ة العالم�ة  أي أصول متبق�ة من  استعمالك�ف�ة 
 للمرشدات وفت�ات ال�شافة. 

 
مثل هذا الحكم، ف�جب ع� المجلس  إذا لم يتضمن القرار  33.1.2.2

أي أصول متبق�ة من   استعمال العال�ي أن �قرر ك�ف�ة 
 الجمع�ة العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة. 

 
، �جب  33.1.2.3 ف ي أي من الحالتني

الأصول المتبق�ة   استعمال�ف
ي  �ة مماثلة أو مشابهة لتلك الأغراض اليت لأغراض خ�ي

تتبناها الجمع�ة العالم�ة للمرشدات وفت�ات  
 ال�شافة. 

  
�جب ع� الجمع�ة العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة مراعاة متطلبات    33.1.3

�ة لإزالة لوائح الحل عند تقد�م طلب إ� لجنة  الجمع�ة  الجمع�ات الخ�ي
�ة، وع�   العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة من سجل الجمع�ات الخ�ي

 وجه الخصوص: 
 

 طلبه إ� اللجنة: �ي أن يرسل مع  �جب ع� المجلس العال         33.1.3.1
 

المنظمات الأعضاء عن �سخة من القرار الصادر  )أ(
 الجمع�ة العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة؛ب

   
ال�ي بأن أي ديون ومطل��ات  من المجلس الع ا إقرار�  )ب(

لجمع�ة العالم�ة للمرشدات وفت�ات  أخرى من ا
تم تقد�مها بال�امل  د تمت �س��تها أو ــال�شافة ق 

 ة أخرى ؛ وـبط��ق
 

ي تم  ) ج( ب�ان من المجلس العال�ي يوضح الط��قة اليت
أي ممتل�ات   من خلالها استعمالبها أو سيتم  

للجمع�ة العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة قبل 
؛  ا لهذا النظام الأسا�ي  حلها وفق�

   
�جب ع� المجلس العال�ي التأ�د من إرسال �سخة من   33.1.3.2

ي غضون سبعة
أ�ام إ� كل منظمة عضو وموظف   الطلب �ض
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ت وفت�ات ال�شافة و�� أي  الجمع�ة العالم�ة للمرشداب
م�ة للمرشدات  المجلس العال�ي للجمع�ة العال عضو ب

 .ع� الطلب وفت�ات ال�شافة لم تكن مطلعة
 

ي أي    33.1.4
ي حالة إنهاء أو حل الجمع�ة العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة �ف

�ف
 ظروف أخرى، �جب اتباع أحكام لوائح الحل. 

 
 س�ي االتف 34

 

 : ي هذا النظام الأسا�ي
 �ف
 

 الأشخاص المعتمدات 
ي أولئك الأشخاص من قائمة المرشحات  ي �عئن ي المؤتمر العال�ي  فيها تم النظر  اليت

�ف
ي المجلس العال�ي ول�نهنَّ حصلنَّ ع� أع�   ، الأخ�ي 

ي لم يتم انتخابهنَّ �ف
واللاىت

ي المؤتمر العال�ي 
ي تم انتخابهن الأصوات �ف

ن الأشخاص بعد المرشحات اللايت . يتم تعيني
ا كأعضاء بالمعتمدات   من    هنترتيبحسب   1.4.14 للبند الفر�ي المجلس العال�ي وفق�

ي المؤتمر العال�ي الأخ�ي  ، أع� عدد أصوات ح�ث
ي �كون فيها  �ف ي الظروف اليت

 إلا �ف
ي الفقرة 

ي  14.1.5�س� المجلس العال�ي للوفاء بالمعاي�ي الواردة �ف
 �ف

ا ، أن ي هذە الحالة �حق للمجلس العال�ي ، إذا رأى ذلك مناسب�
 �ف

 . ي هذە المعاي�ي
ف شخص معتمد �ستو�ف   تعيني

 
 المنظمة العضو المنتسبة 

 . ي النظام الأسا�ي
وط المنصوص عليها �ض ي ال�ش

ي �ستو�ض ي فئة المنظمة العضو الئت  تعئض
 

 الجمع�ة 
ي عض��ة المرشدة وفتاة  ي وافقت ع� الاندماج مع الأخ��ات لغرض  تعضي ال�شافة الىت

ك هو تع��ز حركة المرشدات وفت�ات ال�شافة.   مش�ت
 

 اللجنة
 .  18 البند لعال�ي يتم إ�شاؤها بموجب ُ�قصد بها أي لجنة تابعة للمجلس ا 

 
   الشخص المرتبط 

 : ي  �عين
  
أخ أو أخت  ، جد أو جدة حف�دة،   حف�د أو  ،  أو والدة والد  ،  إبن أو إبنة )أ(

؛ لعضو ب  المجلس العال�ي
 

ي لعضو  )ب(
�ك المديض المجلس العال�ي أو أي شخص �قع ضمن ب الزوج أو ال�ش

  الفقرة (أ) أعلاە؛ 
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ا�ة مع عضو  شخص �مارس )ج( ا بال�ش ا تجار�� المجلس العال�ي أو مع أي ب �شاط�
 شخص �قع ضمن الفقرة (أ) أو (ب) أعلاە؛ 

 

 -   �س�طر عليها مؤسسة  )د(
 

)i( بعض مرتبط و  شخص  أي  أو  العال�ي  ضمن  بها    المجلس  �قع 
  الفقرة (أ) أو (ب) أو (ج) أعلاە؛ 

 

)ii(  ن أو عند الجمع  أعلاە،  (i)أ��� �قعون ضمن الفقرة (د) شخصني
  بينهما  

 
ي متحدة هيئة اعتبار�ة   ) ه(  -واليت
 

)i(  قع  بها   العال�ي أو أي شخص مرتبطالمجلس ب لدى عضو�
   ؛ فيها  ملموسة (أ) إ� (ج) مصلحة  من  الفقراتضمن 

 أو
 

)ii(  هشخلدى) ض أو أ��� �قعون ضمن الفقرة أعلاە ممن   (i)) صني
  . فيها  �كون لديهم مصلحة ملموسة  عند الجمع بينهم

 
�ة لعام من قانون الجمع�ات ا 118ينطبق القسم  لأغراض   2011لخ�ي

. "الشخص المرتبطمصطلح تفس�ي  ي هذا النظام الأسا�ي
 " المستخدم �ف

 
 النظام الأسا�ي 

ي هذا النظام الأسا�ي   . �عين
 

 أحكام الاتصالات 
ي الباب 

ي أحكام الاتصالات الواردة �ف  من اللوائح العامة.   التاسع تعفي
 

 لوائح الحل 
�ة  والحل) لعام   الإفلاس( الاعتبار�ة المتحدةمصطلح �ش�ي إ� لوائح المنظمات الخ�ي

2012 .  
 

 الأمينات المنتخبات
ي 

  1.14 البند الفر�ي يتضمن المعضى الوارد �ض
 

 الشعار
ي شعار الجمع�ة ال زهرة  من دائرة و عالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة المكون �عين

ن و  ثلاث�ة الأوراق والتخط�ط. �سخة الشعار العال�ي  التل��نوط��قة  مؤ�ش ونجمتني
ي    الزهرة الثلاث�ة محدد الذي �حمل 

 لوائح الداخل�ة. بال الملحق�ف
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 المؤسس
 باول) الأول بادن غ�ل��ل لورد باول ( رو�رت بادن 

 
 العض��ة ال�املة 

 . ي النظام الأسا�ي
وط المنصوص عليها �ض ي ال�ش

ي �ستو�ض ي فئة المنظمة العضو الئت  تعئض
 

 المبادئ الأساس�ة
ي إرث حركة المرشدات و  ي الوعد الأص�ي  عنهفت�ات ال�شافة  كما تم التعب�ي تعين

�ف
 .  والقانون الأص�ي

 
 اللوائح العامة 

�ة     . 2012(العامة) لعام  الاعتبار�ة المتحدةمصطلح �ش�ي إ� لوائح المنظمات الخ�ي
 

 المندو�ة الرئ�س�ة
ي الشخصت ي  �ةعين ض أعضائها لتمث�ل    ا يتم تعيينه اليت من قبل منظمة عضو من بني

 حقوق التص��ت للمنظمة العضو.  ولممارسة ، المنظمة العضو 
 

 حقوق المل��ة الفك��ة
ي ذلك، ع� سب�ل المثال لا الح�، جميع  

ي جميع حقوق المل��ة الفك��ة بما �ف تعفى
اع والعلامات التجار�ة والتصام�م   ي أي جزء من العالم �شأن براءات الاخ�ت

الحقوق �ف
وحقوق الن�ش (سواء كانت مسجلة أو غ�ي مسجلة) والأسماء التجار�ة أو أسماء 

وحقوق قاعدة   domain namesنطاقات الالأعمال التجار�ة والشعارات وأسماء 
ي جميع الرسومات والخطط والمواصفات والتصام�م و�رامج  

الب�انات وحقوق الن�ش �ف
اتال�مبيوتر  الفن�ة والمعلومات ال��ة المملوكة   المملوكة والمستعملة وجميع الخ�ب

 . والمستخدمة
 

 المنظمات الأعضاء
ي   أعضاء الجمع�ة العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة لأغراض قانون الجمع�اتتعين

�ة لعام  ي   ، ، واللوائح العامة 2011الخ�ي ولوائح الحل ، وتضم المنظمات الوطن�ة الئت
ا  ي العض��ة وفق�

ا  10.1 للبند الفر�ي تم قبولها �ض . قد تكون المنظمة العضو إما عضو�
ا.  ا منتسب�  كامل العض��ة أو عضو�

 
 فت�ات ال�شافةحركة المرشدات و الحركة،  

ي  ي جميع أنحاء العالم. حركة تعين
 المرشدات وفت�ات ال�شافة �شكل عام �ف
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 المنظمة الوطن�ة
أو منظمة لل�شافة   ،منظمة للمرشدات أو لفت�ات ال�شافة فقط بها ُ�قصد 

ي بلد ما ، وتتألف إما من جمع�ة واحدة ، أو من جمع�ات مختلفة  
ا �ف والمرشدات مع�

 (تُعرف باسم جمع�ات فرع�ة) أو مجموعات. 
 

 القانون الأص�ي 
.  معناە كما جاء نصه ي النظام الأسا�ي

 �ف
 

 الوعد الأص�ي 
 . ي النظام الأسا�ي

 معناە كما جاء نصه �ف
 

 الإقل�م 
 . ي منطقة جغراف�ة �حددها المجلس العال�ي  �عفي

 
 الرئ�سة الإقل�م�ة

ي 
  . 14.2 البند يتضمن المعضى الوارد �ض

 
 المؤتمر الإقل��ي 

ي إقل�مٍ ما.  الأعضاءُ�قصد به اجتماع للمنظمات 
 �ف

 
 اللجنة الإقل�م�ة 

ي لجنة منتخبة من قبل  ا   المنظمات الأعضاء كام�ي تعين ي مؤتمر إقل��ي وفق�
العض��ة �ض

 .  للنظام الأسا�ي
 

 ل) �(ت��ف�   الزهرة الثلاث�ة
ي الرمز  ي الأوراق الذي تتبناە الجمع�ة العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة تعين

ثلاي�
ي الأصل.  بأجزائه الثلاثةع� أنه �مثل الوعد 

 الذي وضعه المؤسس �ض
 

ة الثلاث�ة  تق��ر الف�ت
ي تق��ر المجلس العال�ي الذي �صف عمل وأ�شطة و�نجازات الجمع�ة العالم�ة   �عفي

ف المؤتمرات العالم�ة.  ة الثلاث سنوات بني  للمرشدات وفت�ات ال�شافة خلال ف�ت
 

 الممل�ة المتحدة 
�طان�ا العظ� و�يرلندا الشمال�ة.  ي الممل�ة المتحدة ل�ب  تعىن
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WAGGGS 
ي الجمع�ة العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة.   تعفي

 
 للجمع�ة العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة الطعون (الإستئناف)هيئة 

ا   )الاستئنافالطعون (مصطلح �ش�ي إ� هيئة  ي قد �شكلها المجلس العال�ي وفق� اليت
ي قد  5.4للفقرة  من اللائحة الداخل�ة الرابعة والمكملة بالس�اسات والإجراءات الئت
ف التنف�ذ تكون  ي ح�ي
ا للوائحمن وق  �ف  الداخل�ة.  ت لآخر وفق�

 
 المجلس العال�ي 

�ات للجمع�ة العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة.  ي الأمينات الخ�ي  �عفي
 

 المكتب العال�ي 
ُ�قصد به المكتب المسؤول عن الشؤون الإدار�ة الذي �عمل بمثابة الأمانة والمكتب  

 الرئ��ي للجمع�ة العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة. 
 

 المرا�ز العالم�ة 
ي أما�ن ل للجمع�ة العالم�ة للمرشدات وفت�ات   المخصصةلاجتماعات الدول�ة تعين

 : ي تار�ــــخ اعتماد هذا النظام الأسا�ي �ي
ي �ف (أدلبودن،  أور شال�هال�شافة، واليت

ا) ،  ا س���ا)، با�س لودج (لندن، إنجل�ت (ك��رنافا�ا، المكس�ك)، سانجام   �ابان�ا ن��س�ت
ي (بيون، الهند)، و  ي أف��ق�ا). كوساف�ي

ي مواقع مختلفة �ف
 (�ف

 
 مرشدات  لل العالم�ة رئ�سةال

 باول، زوجة المؤسس.  -أولاف بادن
 

 المؤتمر العال�ي 
الجمع�ة العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة   ب المنظمات الأعضاء  �ش�ي إ� اجتماع  

ا  بصفته  . 1.12  للبند الفر�ي اجتماع عام �عقد كل ثلاث سنوات ع� الأقل وفق�
 

 يوم الذكرى العال�ي 
اير  22 ك  ورئ�سة مرشدات العالملمؤسس و�وافق يوم م�لاد ا، ف�ب وتفكر  . المش�ت

ي هذا اليوم
ي جميع أنحاء العالم ببعضهنَّ البعض �ض

  المرشدات وفت�ات ال�شافة �ض
 �شكل خاص. 

 
 مساهمات يوم الذكرى العال�ي 

ي تقدمها  ي يوم الذكرى العال�ي  أعضاءالمساهمات الطوع�ة اليت
، الحركة، وخاصة �ف

ي يتم استخدامها  ي جميع أنحاء العالم. حركة اللتع��ز واليت
 مرشدات وفت�ات ال�شافة �ف
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 ال�تابة
ي بأي  

ي تمث�ل أو استنساخ ال�لمات أو الرموز أو المعلومات الأخرى  �شكل مرئئ �عئن
ي أو غ�ي  بط��قة أو 

وين مجموعة من الطرق، سواء تم إرسالها أو تقد�مها �شكل إل��ت
 ذلك. 

 
ي �ش�ي إ� عدد تتضمن جس 34.1 مفرد الجمع والعكس بالعكس، ميع ال�لمات الىت

ي �ش�ي إ� المؤنث �شمل المذكر (إلا  ي ما يتعلق بالأش�اء).  وال�لمات الىت
�ف

غ�ي ك�ان  أو   ةمتحد  ةاعتبار� هيئةشارة ا� الإ تتضمن الإشارة إ� شخص و 
   . اعتباري

 
ا لهذا النظام الداخل�ة والقواعد الم واللوائح ، �خضع هذا النظام الأسا�ي  34.2 عتمدة وفق�

ا وو�لز  ، الأسا�ي  ا لهلقانون إنجل�ت ە وفق�  . ، و�تم تفس�ي
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 للوائح الداخل�ةا
 

 للجمع�ة العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة 
 

 من النظام الأسا�ي للجمع�ة العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة 30 البند بموجب 
 

ي  ا تم تقد�مه
 2014 نوفم�ب  18�ف

ي  (اللوائح الداخل�ة
 )2026يونيو  17 المعدلة بالقرار �ف

 
 

استحقاق وط��قة حركة  - اللائحة الداخل�ة الأو�   1
 فت�ات ال�شافةو المرشدات 

 
ي استخدام  

 كشافة" " أو "فتاة  دل�لةكلمات "مرشدة" أو " الحق �ف
 

ي العض��ة( الأعضاء�حق للمنظمات  1.1 ض )  كام�ي أو منتسيب "مرشدة" أو  كلمة  تضمني
ي اسمها.  " أو "فتاة  دل�لة"

ف بها  و كشافة" �ف �جوز لأي منظمة وطن�ة غ�ي عضو تع�ت
العض��ة،   لن�ل تعمل  كمنظمة وطن�ة الجمع�ة العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة  

 .  أن تدرج هذە ال�لمات فقط بموافقة المجلس العال�ي
  

 فت�ات ال�شافةط��قة حركة المرشدات و 
 

:  حركة المرشدات وفت�ات ال�شافةتتضمن ط��قة  1.2  ما ��ي
 

؛ 1.2.1 ام من خلال الوعد الأص�ي والقانون الأص�ي ن  الال�ت
 

؛  1.2.2 ي ي التدر���
 التط��ر الذايت

 
 ؛ بالممارسةالتعلم     1.2.3

 
 والتدر�ب للق�ادة المسؤولة؛ الطلائعالعمل الجما�ي من خلال نظام  1.2.4

  
؛ 1.2.5 ن ن الشباب والبالغني  التعاون النشط بني

 
ي المجتمع؛  1.2.6

 الخدمة �ف
 

 ؛الخلاء أ�شطة  1.2.7
 

 الرم��ة.  1.2.8
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 العض��ة  -اللائحة الداخل�ة الثان�ة   2
 

 الأحكام الأساس�ة المتعلقة بالعض��ة 
 

وط العض��ة: العض��ة ال�املة والعض��ة الا   نتساب�ة �ش
 

 تكون هناك الفئتان التاليتان من العض��ة:  2.1
 

 العض��ة ال�املة؛  2.1.1
 

وط العض��ة المنصوص   ، المنتسبةالعض��ة  2.1.2 مع حقوق وامت�ازات و�ش
ي هذە اللوائح الداخل�ة. 

ي النظام الأسا�ي والمنظمة �شكل أ��ب �ف
 عليها �ف

 
اف بمنظمة وطن�ة بصفتها منظمة عضو    إجراءات الاع�ت

 
اف والتصديق  تقد�م الطلب والاع�ت

 
 المنظمات الأعضاء منتسبة العض��ة 2.2

 
اف بها   ي الاع�ت

أن    ةمنتسب   كمنظمة عضو �جب ع� المنظمة الوطن�ة الراغبة �ف
 . ا من خلال المكتب العال�ي ا كتاب��  تقدم طلب�

 
ز�ارة المنظمة الوطن�ة من قبل شخص متمرس م�ح به من قبل  أن تتم �جب

ي تق��رە عندما �فحص المجلس العال�ي  
، والذي سيتم النظر �ف المجلس العال�ي

ا بأن مقدم وط   ةوجاهز  ةالطلب مستعد ةالطلب ل�قرر ما إذا كان مقتنع� لاست�فاء �ش
الجمع�ة العالم�ة للمرشدات وفت�ات  كمنظمة عضو بالعض��ة وقبول مسؤول�اتها  

 ال�شافة. 
 

اف بالعض��ة لعال�ي المجلس ا اقتنعإذا  إ�   المنتسبة، �جوز له منح الاع�ت
ا لإجراء القبول ��ان منظمة وطن�ة، مع  ي المراحلفوري وفق�

المنصوص   ثنائئ
ي 

من النظام الأسا�ي للجمع�ة العالم�ة للمرشدات  10.1.4 البند الفر�ي عل�ه �ف
ا بمصادقة اجتماع  ي   المنظمات الأعضاء كام�ي وفت�ات ال�شافة، رهن�

العض��ة  �ض
اف، التا�ي المؤتمر العال�ي  س�كون لدى المنظمة  . قبل التصديق ع� الاع�ت

ممارسة   ما عدا ، المنظمة العضو المنتسبةمت�ازات الوطن�ة جميع مسؤول�ات وا
 . ي مؤتمر عال�ي أو مؤتمر إقل��ي

   حقوق التص��ت �ف
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اف من قبل المجلس العال�ي للتصديق عل�ه ع�   وسُ�عرض القرار المتعلق بالاع�ت
ي المؤتمر العال�ي المقبل. بعد التصديق، 

اجتماع العضوات كاملات العض��ة  �ض
ا لس�اسات عض��ة الجمع�ة العالم�ة  سيتم إصدار شهادة العض��ة المناسبة وفق�

 للمرشدات وفت�ات ال�شافة. 
 

 العض��ة   المنظمات الأعضاء كام�ي  2.3
 

ي أن تصبح 
العض��ة، �جب أن   منظمة عضو كاملةعندما ترغب منظمة وطن�ة �ف

وط العض��ة كما هو   تُقنع  المجلس العال�ي بأنها مستعدة وجاهزة للوفاء ��ش
ض  ي المادتني

ي المراحلتخضع لإجراء القبول ، و 10.9و  10.1.2موضح �ض
 ثنائئ

ي 
 .10.1.4 البند الفر�ي المنصوص عل�ه �ف

 
ي بمتطلبات 

العض��ة  إذا اقتنع المجلس العال�ي بأن منظمة عضو محتملة ت�ض
   ،. ال�املة

�
�جوز للمجلس العال�ي منح العض��ة ال�املة للمنظمة الوطن�ة، رهنا
ي اجتماعها  

بالتصديق ع� ذلك من قِبل المنظمات الأعضاء كاملة العض��ة �ض
. وتتمتع المنظمة الوطن�ة بكافة مسؤول�ات وامت�ازات  بالمؤتمر العال�ي التا�ي

اف، باستثناء ممارسة ح ي المؤتمر  العض��ة، قبل التصديق ع� الاع�ت
ق التص��ت �ف

 .العال�ي أو المؤتمر الإقل��ي 
 

اف بالعض��ة إ� المؤتمر العال�ي التا�ي للتصديق   يرفع المجلس العال�ي قرار الاع�ت
عل�ه من قبل المنظمات الأعضاء كاملة العض��ة. و�عد التصديق، يتم إصدار شهادة  

 لس�اسات العض��ة بالجمع�ة العالم�ة للمرشدات وفت�ات  
�
العض��ة المناسبة وفقا

 ال�شافة. 
 

ي تعمل 
 العض��ة  لن�لالمنظمات الوطن�ة اليت

 
ي الوطن�ة �مكن للمنظمات      2.4 ا أو المعاد إ�شاؤها واليت و / أو الجمع�ات المنشأة حديث�

وط  الجمع�ة العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة وتعمل بنشاط  بعض��ة التقبل �ش
 عند تقد�م الطلب.  منظمة عضو منتسبةهذە العض��ة أن تصبح  ن�لنحو 

 
ي 

ي تحصل ع� الاستقلالالبلدان أو ال��اناتالمنظمات الوطن�ة �ف
 الس�ا�ي  الىت

 
ا من الجمع�ة العالم�ة للمرشدات وفت�ات       2.5 ي كانت جزء� �جوز للمنظمة الوطن�ة اليت

 عضو  ال�شافة من خلال منظمة عضو، 
ً
أن تتقدم بطلب مبا�ش لتصبح منظمة

 . ع� الاستقلال الس�ا�ي بلدها حصول عند 
 

ي 
ي الدولة أو ال��ان�ف تكون شكل�ات الاستقلال الس�ا�ي ق�د التنف�ذ ول�ن لم   اليت

ي ذلك 
ا للحصول الدولة أو ال��انتكتمل بال�امل، قد تقدم المنظمة الوطن�ة �ف طلب�
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ا لع� عض��ة الجمع�ة العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة.  توص�ة  ورهن�
، �مكن تقد�م الطلب إ� اجتماع    المنظمات الأعضاء كام�ي المجلس العال�ي

ي المؤتمر العال�ي للموافقة عل�ه. 
 العض��ة �ض

 
�جوز للمؤتمر العال�ي أن ��ح للمجلس العال�ي بأن يرسل، حسب تقديرە، القبول  

إما عند   ذلك�كون و كمنظمة عضو وشهادة العض��ة؛ للمنظمة الوطن�ة  الرس�ي 
ە   ي وقت �عت�ب

ي ظروف خاصة، �ف
ا�تمال الإجراءات الشكل�ة لاستقلال الدولة، أو �ف

   المجلس العال�ي أ��� ملاءمة. 
 

اف بمنظمة الإ  ي  جراء الواجب اتباعه للاع�ت
وطن�ة كمنظمة عضو منصوص عل�ه �ض

من النظام الأسا�ي للجمع�ة العالم�ة للمرشدات وفت�ات     10.1.4البند الفر�ي 
 ال�شافة. 

  
ن المندو�ات والمراقبات   تعيني

 
ض وفد لحضور المؤتمر العال�ي مؤلف مما لا ي��د  تع لأعضاء�حق للمنظمات ا      2.6 يني

ض من كل منظمة عضو ( عن مندو�  )  سواء منظمة عضو كاملة العض��ة أو منتسبةتني
   من داخل كل منظمة عضو.   معينتان

 
ن مندو�ة رئ�س�ة لتمث�لها ولتقوم كل منظمة عضو ب تص��ت ن�ابة عن تعيني

ا  من النظام الأسا�ي للجمع�ة العالم�ة   12.7 للبند الفر�ي المنظمة العضو وفق�
ن المندو�ة   العال�ي �جب إشعار المكتب و للمرشدات وفت�ات ال�شافة.  بتعيني

ي سجل المندو�ات الرئ�س�ات. و�دراجه ، الرئ�س�ة
 ا �ف

 
ن  الأعضاء�حق للمنظمات      2.7 �عرفن باسم لمراقبة المؤتمر العال�ي ( أشخاصتعيني

ا للس�اسة المتفق عليها من وقت لآخر من قبل جميع المراقبات المنظمات ) وفق�
. �جوز للمراقبات حضور جميع جلسات المؤتمر العال�ي ما لم �قرر خلاف الأعضاء 

ا 75ذلك بأغلب�ة  من النظام الأسا�ي    11.4.4.8 للبند الفر�ي ٪ من المصوتات وفق�
 للجمع�ة العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة. 

 
ي مؤتمر عال�ي إذا طُ      2.8

لب ذلك من قبل المندو�ة الرئ�س�ة �جوز للمراقبات التحدث �ف
ي ت ي اليت  . فيها  أعضاء هنمثل المنظمة العضو اليت

  
ي تواجهالعض��ة: الجمع�ات و / أو المجموعات 

 ظروف خاصة اليت
 

ات من قبل المجلس العال�ي لتوج�ه  يتم وضع إجراءات      2.9 تفص�ل�ة وتحديثها ع� ف�ت
ي تواجهالمنظمات الوطن�ة   ظروف خاصة.  اليت
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 : و�شمل ذلك
 

ي    2.9.1
ما قبل قبول  الدولة أو ال��ان وجود أ��� من جمع�ة أو مجموعة �ف

 منظمة وطن�ة كمنظمة عضو؛ 
    

ظهور جمع�ات أو مجموعات جد�دة تطلق ع� نفسها اسم     2.9.2
ي  و أالمرشدات 

توجد ف�ه منظمة  الدولة أو ال��انفت�ات ال�شافة �ف
 وطن�ة بالفعل؛ 

   
 إمكان�ة حل منظمة وطن�ة مكونة من أ��� من جمع�ة أو مجموعة     2.9.3

 
2.10     :  �شمل الإجراءات المناسبة الواجب اتخاذها ما ��ي

 
  ز�ارات؛ إقامة اتصالات وتنظ�م     2.10.1

 
وط العض��ة؛     2.10.2  تقد�م معلومات حول �ش

 
ع� الاتصال ببعضها البعض  المختلف  مساعدة الجمع�ات أو المجموعات      2.10.3

ي منظمة وطن�ة واحدة؛ 
 والاندماج �ف

 
ي حالات تغي�ي   الأعضاءمنظمات النص�حة ومساعدة التقد�م     2.10.4

الحال�ة �ف
 ال��ان؛ 

  
ي لا �مكن فيها التوصل إ�      2.10.5 �شك�ل لجنة مخصصة لدراسة الحالات الىت

ف الجمع�ات والمجموعات المختلفة. إذا لم تنجح اللجنة   اتفاق بني
ي التوصل إ� اتفاق، تُحال المسألة إ� المجلس العال�ي  

المخصصة �ف
ي مؤتمر لتقد�م توص�ة إ� اجتماع 

المنظمات الأعضاء كام�ي العض��ة �ض
 .  عال�ي

 
ي ال��ان

ات �ف  التغي�ي
 

ي حالة حدوث تغي�ي يؤثر ع� ك�ان منظمة وطن�ة عضو، �حل ال��ان المنبثق       2.11
�ض

ط اعن التغي�ي محل المنظمة العضو السابقة  وط ا��ش لعض��ة  لوفاء ��ش
ف  ي البندين الفرعيني

 .10.9و  10.1.2 المنصوص عليها �ف
 

ا       2.12 ف ع� ال��ان الجد�د، منذ لحظة اعتبارە مقبوً� من قبل المجلس العال�ي وفق� يتعني
، أن يتو� حالة عض��ة ال��ان الذي �حل محله (أي العض��ة  10.1.4 للبند الفر�ي 
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ي ال��ان  بتقد�م المجلس العال�ي   و�قوم ). المنتسبةال�املة أو العض��ة 
هذا التغي�ي �ف

ي المؤتمر العال�ي  المنظمات الأعضاء كام�ي إ� 
؛ العض��ة �ض  للتصديق عل�ه.  التا�ي

 
ي بلدان غ�ي بلدانهنَّ 

و�سج�ل  إلتحاق -المرشدات وفت�ات ال�شافة �ف
 وفت�ات ال�شافةأ مجموعات المرشدات 

 
ا من الجمع�ة العالم�ة   كقاعدة عامة، تعت�ب المرشدات أو     2.13 فت�ات ال�شافة جزء�

ي 
الذي  الدولة أو ال��انللمرشدات وفت�ات ال�شافة من خلال المنظمة العضو �ض

 ف�ه (�شار إليها ف�ما بعد بالمنظمة العضو المض�فة).  ُ�قمْنَ 
 

ي ظروف معينة،     2.14
قد تصبح مجموعات مرشدات وفت�ات كشافـة من  ومع ذلك، �ف

ا من الجمع�ة   الفت�ات والشابات، أو مرشدات وفت�ات كشافة محتملات جزء�
 العالم�ة  إما عن ط��ـــق: 

 
�طة أن تكون  الدولة أو ال��انالانتماء إ� منظمة عضو خارج    2.14.1 إقامتهن ، �ش

لديهن موافقة من المنظمة العضو المض�فة إذا كانت موجودة ، أو إن لم  
ي قد تكون معن�ة   تكن كذلك ، موافقة جميع المنظمات الأعضاء اليت

 بالأمر ؛ أو
 

 إلتحاقهنعن ط��ق التسج�ل المبا�ش من خلال المكتب العال�ي إذا كان    14.2. 2
ا مستح�ً� أو غ�ي مناسب. وتُعرف  من خلال ف بها أمر� منظمة عضو مع�ت

 هذە المجموعات بالوحدات المسجلة. 
 

  2.13التوجيهات المتعلقة بتطبيق اللوائح الداخل�ة بتقد�م المجلس العال�ي  س�قوم    2.15
 . 2.16إ� 

 
ي حالة ظهور أي صع��ات لا �مكن حلها من قبل الأطراف المعن�ة، يتم إحالة الأمر    2.16

�ف
 .  إ� المجلس العال�ي

 
 المؤتمر العال�ي  -اللائحة الداخل�ة الثالثة   3

 

ي المؤتمر العال�ي  الحضور 
 �ف

 
:  وحة لمنتكون جلسات المؤتمر العال�ي مفت 3.1  ��ي

 
ي العض��ة( المنظمات الأعضاء 3.1.1  ؛  )كام�ي ومنتسيب
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ي ذلك المندو�ات الرئ�س�ات؛ 3.1.2

 المندو�ات بما �ف
 

 المراقبات؛ 3.1.3
 

؛  3.1.4  المجلس العال�ي
 

 المعتمدات؛ الأشخاص 3.1.5
 

 اللجان؛ أعضاء 3.1.6
 

 . وفالضي 3.1.7
 

.  أعضاءمن المتوقع أن تح�ض  3.2  يتحدثن ح�ثالمجلس العال�ي المؤتمر العال�ي
ي التص��ت.  المجلس العال�ي ول�ن ل�س لهنَّ  أعضاءبصفتهنَّ  و�عملن

 الحق �ف
المجلس العال�ي حضور المؤتمر العال�ي كمندو�ة أو مراقبة عن   لا �جوز لعضو 

ي   . تنت�ي لها المنظمة العضو اليت
 

. قد تتم استشارتهنَّ ودعوتهنَّ  لأعضاء�جوز  3.3 اللجان حضور المؤتمر العال�ي
 للتحدث ول�ن ل�س لديهنَّ حق التص��ت. 

 
ا لتقدير المجلس العال�ي   3.4 �مكن دعوة الضيوف لحضور جلسات المؤتمر العال�ي وفق�

ي بلدها. 
ي ُ�عقد المؤتمر العال�ي �ض  بالتعاون مع المنظمة العضو اليت

 
، ول�ن ل�س لديهما ةالتحدث بدعوة من رئ�س للضيوف�مكن  3.5  لمؤتمر العال�ي

ي التص��ت. 
  الحق �ف

 
ا  3.6 ي تطرأ ع� اللائحة الداخل�ة  11.4 للبند الفر�ي وفق� ات الئت   3.1، يتم تحد�د التغي�ي

ي اجتماع عام  المد� بها من قبل المنظمات الأعضاء صوات ٪ من الأ 75بأغلب�ة 
 �ف

 
نامج وجدول الأعمال   ال�ب

 
ي دل�ل الحوكمة.  3.7

 تحدد متطلبات برنامج وجدول أعمال المؤتمر العال�ي �ف
 

 القواعد الإجرائ�ة
 

وهذە اللوائح  ، للمؤتمر العال�ي إ� النظام الأسا�ي  القواعد الإجرائ�ةستند � 3.8
ي �ضعها المؤتمر العال�ي من وقت لآخر ، الداخل�ة   .والس�اسة اليت
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ي  الإجرائ�ة القواعد تطبيق عمل�ة  بمراجعة العال�ي  المجلس  �قوم 
 مؤتمر  كل نها�ة �ف

ي  عال�ي 
  �جب  قواعد فإن   ، عال�ي  مؤتمر كل  قبل.  الأعضاء  المنظمات مع التشاور �ف
ي  الموعد  قبل الإجراء تعم�م

اح النهائئ ي  العال�ي   المؤتمر يوافق .  القرارات لاق�ت
  كل بدا�ة �ف

حه  الذي الداخ�ي   النظام ع� اجتماعاته من اجتماع   لتجنب. [العال�ي  المجلس اق�ت
ي  قرار أي تم��ر تم ،  الشك

�  الداخ�ي   النظام �عدل الذي المؤتمر �دخل  العالم  �ف   ح�ي
ا  التنف�ذ  ]. العال�ي  المؤتمر ذلك نها�ة من اعتبار�

  
حة أثناءتقد�م قرارات  الأعضاء�جوز للمنظمات  3.9 ي  مق�ت ا للمتطلبات اليت المؤتمر وفق�

 . تحددها القواعد الإجرائ�ة
 

 المؤتمرات العالم�ة بخلافالاجتماعات العامة 
 

ي حالة  3.10
ا، �قرر  ل�ست الاجتماعات العامة  ما إذا كانت�ف ا عالم�� مؤتمر�

المجلس العال�ي مواع�د ومكان الاجتماع. باستثناء ما هو منصوص عل�ه  
ي النظام

هو قابل �قدر ما و  ، الأسا�ي وهذە اللوائح الداخل�ة بخلاف ذلك �ف
  الخاصة الداخل�ة أحكام النظام الأسا�ي وهذە اللوائح ، يتم تطبيقللتنف�ذ 

 المؤتمرات العالم�ة. ب
 

  المجلس العال�ي  -اللائحة الداخل�ة الرابعة  4
 

ي المجلس العال�ي  الحضور 
 �ف

 
:  جلسات المجلس العال�ي مفتوحة لمن تكون جميع 4.1  ��ي

 
؛  4.1.1  المجلس العال�ي

 
أمينة صندوق الجمع�ة العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة، إذا لم يتم  4.1.2

ن أمينة صندوق من الأمينات المنتخبات   ؛  تعيني
 

المجلس العال�ي أعضاء ب  غ�ي المنتخبات من رئ�سات اللجان  4.1.3
ي 

ي واللايت
ي لأدوارهن�ذكر ذلك �ف

 ؛ التوص�ف الوظ��ف
  

 الرئ�سة التنف�ذ�ة للجمع�ة العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة؛ 4.1.4
 

بصفة  �جوز للمجلس العال�ي أن �دعو إ� اجتماعاته أي شخص  4.1.5
ا قد �عت�ب وجودە مراقب   . مرغ���
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ي  المدرجون الحضور  4.2
لن �كون لهم حق  4.1.5إ�   4.1.2 من  اللوائح الداخل�ة �ف

 . التص��ت
 

ي اجتماعات المجلس العال�ي 
 الإجراءات �ف

 
ي  4.3

،  23.3 البند الفر�ي بالإضافة إ� المتطلبات الواردة �ض من النظام الأسا�ي
ي اجتماعات المجلس  

�شتمل المتطلبات الإضاف�ة المتعلقة بالإجراءات �ض
 :  العال�ي ع� ما ��ي

 
الا�سحاب ،  ات�حق للمجلس العال�ي أن �طلب من جميع الحا�ض  4.3.1

، إذا كان ستتم مناقشة أي مسألة ��ة؛  أعضاءباستثناء   المجلس العال�ي
  

ي جدول الأعمال إلا بموافقة   4.3.2
لا �جوز إثارة الموضوعات غ�ي المدرجة �ض

؛   أغلب�ة المجلس العال�ي
 

ي  4.3.3 ي أي مسائل تتعلق بالس�اسة، بخلاف تلك الئت
  ��حلا يتم البت �ف

، دون الرج�ع إ� جميع   ؛المنظمات الأعضاء بها النظام الأسا�ي
 

بص  4.3.4 اللازمة  الأوراق  العال�ي جميع  المكتب  إ�  يرسل  روتين�ة  فة 
 الإقل�م�ات؛  المعتمدات ونائبات الرئ�سات الأشخاص

 
إرسال    4.3.5  إ�  عن  تحديثات    يتم  العال�ي  المجلس  المنظمات عمل 

 . الأعضاء 
 
 

ي المجلس العال�ي 
 حق الطعن (الاستئناف) �ف

 
ي حال أثار أداء إحدى  4.4

المجلس العال�ي مخاوف جد�ة، سيتم استخدام كافة  أعضاء�ف
ن أدائها.   الجهود للعمل من أجل تحسني

 
ا قبل إجراء تص��ت لعزل عضو ب  من   16.1.1 للبند الفر�ي المجلس العال�ي وفق�

، تُمنح عضو  المجلس العال�ي المعن�ة فرصة الاستماع إليها من قبل   النظام الأسا�ي
ي جلسة  الأعضاء

. و�جوز أن يرافقها �ف ي المجلس العال�ي
ستماع شخص  الا الأخ��ات �ف

 من اخت�ارها قبل اتخاذ القرار. 
 

الاستئناف  لدى هيئة   طعن)(استئناف  المجلس العال�ي المعن�ة تقد�م  �جوز لعضو 
من   عزلها ) التابعة للجمع�ة العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة ضد قرار الطعون(
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ي غضون شهر بعد استلام هذا القرار. 
  الاستئنافهيئة  �كون قرار و المجلس العال�ي �ض

 .
�
ا نهائ�ا  التابعة للجمع�ة العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة قرار�

 
جمع�ة العالم�ة  بالالاستئناف وستعرف باسم هيئة ، استئناف تم إ�شاء هيئة ي 4.5

ي الحالات المتعلقة  
ي البت �ف

للمرشدات وفت�ات ال�شافة. و�تمثل دورها �ف
لجنة   من أعضاء المجلس العال�ي أو من أعضاء  ضد عزل عضو بالاستئناف 

 إقل�م�ة. 
  

بالجمع�ة العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة من  الاستئنافتتكون هيئة 
ض  أعضاءستة  ض عض��ة المجلسني �عينهنَّ المجلس العال�ي الحا�ي من بني

ن  ن السابقني ة العالميني ي هيئة و . مبا�ش
الاستئناف �تم تمث�ل جميع الأقال�م �ف

 جمع�ة العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة. بال
 

ي لجنة مؤلفة من ثلاثة  سُ�درَس الإستئناف
 من هيئة الاستئناف  أعضاء�ف

 لجمع�ة العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة. با
 
 

 المكتب العال�ي  -اللائحة الداخل�ة الخامسة  5
 

كأمانة للجمع�ة العالم�ة للمرشدات   �خدم ا عالم��  ا �جب أن �كون هناك مكتب�  5.1
ن  ما إقل�م�ة للمكتب العال�ي بالاتفاق و�جوز إ�شاء مكاتب وفت�ات ال�شافة.   بني

 .  المؤتمر الإقل��ي والمجلس العال�ي
 

ي دل�ل الحوكمة.  5.2
 تُحدد مهام وه�كل الإدارة للمكتب العال�ي �ف

 
 اللجان -اللائحة الداخل�ة السادسة  6
 

 هناك نوعان من اللجان:  6.1
 

ي �ساعد  6.1.1 ومعاي�ي و�دارة    �س�اسة المجلس العال�ي ف�ما يتعلق  تلك اليت
ي ذلك المسائل   ، دات وفت�ات ال�شافةـة للمرشـة العالم�ــالجمع�

بما �ف
نامج والتط��ر  و�دارة   والشؤون المال�ةالمتعلقة بالنظام الأسا�ي وال�ب

 و الممتل�ات؛ 
 

ي �ساعد  6.1.2 ي مناطق جغراف�ة محددة، �س�  تلك اليت
المجلس العال�ي �ف

ي هذە  
ي تع��ز وتوسيع حركة المرشدات وفت�ات ال�شافة �ف

الأقال�م، �ف
 .باسم اللجان الإقل�م�ة  ، وتُعرفالمناطق 
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ي اللا ف�ما يتعلق باللج 6.2
 :6.1.1الداخل�ة  ةئحنة (اللجان) المشار إليها �ف

 
ن المجلس العال�ي  6.2.1 اللازم  هذە اللجان، مع إ�لاء الاعتبار  أعضاء�عني

 لأحكام النظام الأسا�ي وهذە اللوائح   لأسماء الأشخاص المقدمة
�
وفقا

 الداخل�ة. 
 

ن  6.2.2 لإعادة   ن لمدة ثلاث سنوات. وهنَّ مؤهلاتاللجا أعضاءيتم تعيني
ي 

ي غضون الحدود الزمن�ة المنصوص عليها �ض
ض �ض وط المرجع�ةالتعيني  ال�ش

 العمل لأ��� من ست سنوات متتال�ة.  �ل لجنة. لا �جوز لأي عضو ل
 

، وأمينة صندوق والرئ�سة التنف�ذ�ة    6.2.3 �حق لرئ�سة المجلس العال�ي
ي إشعار العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة  للجمع�ة

جميع  ، تل�ت
ي �سخ من جميع   ها حضور والتحدث فيالو اجتماعات اللجنة  

، وتل�ت
ي التص��ت.  ت اللجنة، ول�ن لن �كون لهنأوراق اجتماعا

 الحق �ف
 

ي اجتماعات  6.2.4
�جوز للمجلس العال�ي دعوة أشخاص للحضور والتحدث �ض
 اللجنة ول�ن لا �حق لهذا الشخص (الأشخاص) التص��ت. 

 
ف  6.3 ا للمادة  الأعضاءف�ما يتعلق باللجان الإقل�م�ة، يتم تعيني من النظام  21وفق�

ي قد يتم وضعها من وقت لآخر.  ، الأسا�ي   والس�اسات والإجراءات الداعمة اليت

 
 الس�اسات والإجراءات  -اللائحة الداخل�ة السابعة   7

 
�جوز للمجلس العال�ي من وقت لآخر أن �ضع الس�اسات والإجراءات المعقولة   7.1

ور�ة أو  ي قد يراها �ض تسي�ي والإدارة السل�مة للجمع�ة العالم�ة  لملائمة لوالسل�مة اليت
للمرشدات وفت�ات ال�شافة، ول�ن �جب ألا تتعارض هذە الس�اسات والإجراءات 

 . �جب أن تتاح �سخ من أي من هذە  و مع أي حكم من أحكام النظام الأسا�ي
ا لأي منظمة عضو بالس�اسات والإجراءات المع الجمع�ة العالم�ة  مول بها حال��

 للمرشدات وفت�ات ال�شافة عند الطلب. 
 

ات�ج�ة ط��لة المدى تؤثر ع�          7.2  ي تؤدي إ� س�اسات و�جراءات إس�ت القرارات الىت
تتطلب عمل�ة مشاورة �شارك�ة مع المنظمات الأعضاء. و�جب  ، المنظمات الأعضاء 

ا إ� جميع  ا يتم إرساله مقدم� ا مكت���
�
أن تتضمن عمل�ة المشاورة هذە إعلان

 . ي  المنظمات الأعضاء يوضح بوض�ح نطاق العمل�ة وأهدافها وجدولها الزمضي
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 التعد�لات  -اللائحة الداخل�ة الثامنة  8
 

المنظمات ٪ من أصوات 75�جوز تعد�ل هذە اللوائح الداخل�ة بقرار �صدر بأغلب�ة  8.1
ي اجتماع عام للجمع�ة العالم�ة للمرشدات وفت�ات   الأعضاء كام�ي 

العض��ة �ض
 ال�شافة. 

 
ا للبند الفر�ي  8.2 حة ع� هذە اللوائح   12.3.1وفق� ض نص التعد�لات المق�ت ، �جب تضمني

ي إشعار اجتماع عام والذي �جب تعم�مه من خلال إشعار واضح قبل 
  60الداخل�ة �ض

يومٍ كاملٍ ع� الأقل. 
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  ق ـــــــملح
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 الزهرة الثلاث�ة العالم�ة ومعناها 
  

هذە �ي الزهرة الثلاث�ة العالم�ة الخاصة بالجمع�ة العالم�ة للمرشدات وفت�ات ال�شافة  
ي 
. (10.9.1  بند  المشار لها �ف ول�ل عن� من الزهرة الثلاث�ة معىن  ه) من النظام الأسا�ي

 خاص. 
 

ي الأصل.  •
 تمثل الأوراق الثلاث الأجزاء الثلاثة الأساس�ة للوعد كما وضعها المؤسس �ض

.  تمثل الشعلة • ن الب�ش  شعلة المحبة بني

ي تهدي إ� الط��ق. مال لسهما •  ش�ي إ� أع� �مثل إبرة البوصلة الىت

 . النجمتان تمثلان الوعد والقانون •

ة حول العالم الدائرة الخارج�ة تمثل جمعيتنا العالم�ة •  . المنت�ش

فوق  الســاطعةتمثل الشــمس  الزهرة الثلاث�ة الصــفراء المذهبة ع� الأرضــ�ة الزرقاء اللامعة •
 أطفال العالم. 
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